
 

Currículum Vitae 

 
Versión Pública 

 

DATOS GENERALES 

 

NÚMERO DE EMPLEADO:  34361 

IVETTE MONSERRAT BAEZA GALINDO 

Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno 

 

PREPARACIÓN ACADÉMICA 

LIC. EN CONTADURÍA         
FACULTAD DE CONTADURÍA Y 

ADMINISTRACIÓN, MÉRIDA  
YUCATÁN 

 

Nivel máximo de estudios y 
especialidad 

 
Institución Educativa 

 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL (actual) 

 

SUBDIRECTOR DE FINANCIAMIENTO Y 
ANÁLISIS PRESUPUESTARIO 

SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN, 
FINANZAS Y PLANEACIÓN 

1° ENERO  2026 A  LA 
FECHA 

Cargo (de acuerdo al Manual  
de Organización) 

Institución Período 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE DOS EMPLEOS ANTERIORES 

EMPLEO 1: 

SUBDIRECTOR DE 
FINANCIAMIENTO Y ANÁLISIS 
PRESUPUESTARIO 

SECRETARÍA DE MODERNIZACIÓN 
ADMINISTRATIVA E INNOVACIÓN 
GUBERNAMENTAL 

1° ENERO 2022- 31 
DICIEMBRE 2025 

Cargo o Puesto Institución o Empresa Período 

 

EMPLEO 2: 

SUBDIRECTOR                             
UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 
DE INVERSIÓN PÚBLICA 

 1° MARZO 2016-31 
DICIEMBRE 2021 

Cargo o Puesto Institución o Empresa Período 
 

 

 

 

 



FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

 Curso                                                   Institución                                    Período 

SEMINARIO EN EL SISTEMA 
NACIONAL DE EVALUACIÓN DE 
DESEMPEÑO Y CONSTRUCCIÓN 
DE INDICADORES 

    UNIPPIP 
2017 
 

Curso Institución Período 

1. DE INDUCCIÓN A LA 
PROGRAMACIÓN Y 
PRESUPUESTACIÓN. 
2. SEMINARIO DE 
PRESUPUESTOS EN BASE A 
RESULTADOS 

    UNIPPIP 
2018 
 

Curso Institución Período 

1.EN TERMINOLOGÍA 
ARCHIVÍSTICA 
2. CURSO DE PROCESO DE 
SEGUIMIENTOS DE PROGRAMAS 
PRESUPUESTARIOS Y 
EVALUACIÓN DE PROGRAMAS 

    UNIPPIP 
2019 
 

Curso Institución Período 

DE INTRODUCCIÓN A LA 
FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN 
DE PROYECTOS 

    UNIPPIP 
2020 
 

Curso Institución Período 

INMUJERES CURSO SUMATE AL 
PROTOCOLO 
  

    SEMAIG 
2023 
 

Curso Institución Período 

1.INMUJERES CURSO 
INDUCCIÓN A LA IGUALDAD 
ENTRE MUJERES Y HOMBRES 
2. CONFERENCIA JUBILACIONES 
Y PENSIONES BAJO EL RÉGIMEN 
DE LA LEY 73 
3. CÓDIGO DE ÉTICA 

    SEMAIG 
2024 
 

 


