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XXI. Asesorar a los Municipios que asi lo requieran en la formulacién de sus programas de
ordenamiento urbano, territorial y Ecolégico, para asegurar que los programas en esta materia
sean congruentes con los objetivos, politicas y metas establecidos por los Planes Estatal y
Municipal de Desarrollo;

XXII. Brindar asesoria a los Municipios para el disefio y elaboracion de los Planes Municipales de
Desarrollo a fin de que guarden congruencia con el Plan Nacional, el Plan Estatal de Desarrollo
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible;

XXIII. Vincular a los Municipios con la Subsecretaria de Planeacion, a efecto de que esta les brinde
asesoria técnica en el disefio metodolégico para el seguimiento, monitoreo y evaluacién de los
Planes Municipales de Desarrollo;

XXIV. Proponer programas de colaboracion intermunicipal, para emprender acciones prioritarias y de
interés comun, que den solucién a problemas afines que se hayan identificado derivado de los
estudios y proyectos;

XXV. Vincular a los Municipios con los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica del Estado;

XXVI. Orientar, dar seguimiento y acompafiamiento a los Municipios en la gestion de proyectos e
integracion de los programas de Inversion que promuevan el desarrollo Municipal;
XXVIl.  Coordinar a los Municipios en la integraciéon de la informacion del Diagndstico para la

implementacién, operacion y consolidacion del Presupuesto basado en Resultados y del
Sistema de Evaluacion del Desemperio que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico aplica
al Estado, en cumplimiento del tercer parrafo del articulo 80 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; y

XXVIIl. Las demas que le confieran expresamente las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, y aquellas que le asigne la o el Subsecretario de Planeacion.

ARTICULO 31.- La Direccién General de Politicas Publicas tendra las siguientes atribuciones
especificas:

I. Disefar y formular el Sistema Estatal de Seguimiento y Evaluacién para el Desarrollo;

Il. Someter a consideracion de la Subsecretaria de Planeacion, el diseiio del Sistema Estatal
de Seguimiento y Evaluacién para el Desarrollo;

lll. Coordinar la operacién del Sistema Estatal de Seguimiento y Evaluacion para el Desarrollo,
con el fin de medir los avances en el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos
por el Sistema Estatal de Planeacion Democratica;

IV. Someter a consideracion de la Subsecretaria de Planeacion, la elaboracion de estudios y
evaluaciones que reflejen el impacto y resultados de los Organismos Centralizados y
Entidades Paraestatales de la Administracién Publica Estatal, a la luz de los objetivos
establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo e identificar areas de oportunidad para mejorar
la gestion de Gobierno;

V. Coordinar la integracion de los informes de seguimiento y de resultados del Plan Estatal de
Desarrollo y los Programas Sectoriales, Institucionales y Especiales;

VI. Presentar a la Subsecretaria de Planeacion, los informes derivados de las evaluaciones
realizadas al Plan Estatal de Desarrollo y los Programas Sectoriales, Institucionales y
Especiales, para promover su actualizaciéon, correccion, modificacién, adicion,
reorientacion, suspensién y en su caso la sustitucion;

VII. Dirigir de manera estratégica, la evaluacion de politicas publicas que implementen los
Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Estatal,
con el fin de verificar el cumplimiento del Plan Estatal de Desarrollo y sus programas
derivados;

VIIl. Disefiar metodologias, lineamientos y demas instrumentos juridicos, para que los
responsables de la operacion de los programas y acciones que deriven del Plan Estatal de
Desarrollo, realicen sus evaluaciones internas de manera eficiente, objetiva y clara;

IX. Brindar acompafiamiento técnico y realizar acciones de seguimiento a efecto de que los
Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Estatal,
implementen las recomendaciones emanadas de evaluaciones a fin de mejorar los
resultados;
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Formular y presentar a consideracion de la Subsecretaria de Planeacioén, las normas,
politicas, metodologias, lineamientos y demas instrumentos juridicos, para la elaboracion
de indicadores necesarios para la evaluacion de los programas que se deriven del Plan
Estatal de Desarrollo;

Brindar asesoria técnica a todos los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales
de la Administracion Publica Estatal y Municipal, respecto a la evaluacion de sus planes,
programas y proyectos;

Generar los mecanismos, metodologias y herramientas que permitan evaluar las matrices
de indicadores para resultados de los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales
de la Administracion Publica Estatal, asi como de los planes, programas, proyectos y/o
acciones que de éstas deriven;

Formular y presentar a consideracién de la o el Subsecretario de Planeacion, las normas,
politicas, metodologias, lineamientos y demas instrumentos juridicos, para la elaboracion
de indicadores necesarios para la evaluacion de los programas que se deriven del Plan
Estatal de Desarrollo;

Validar los indicadores estratégicos y de gestion, a efecto de medir la cobertura, calidad e
impacto de los programas y acciones de las politicas publicas implementadas por los
Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Estatal;
asimismo como que dichos indicadores reflejen el cumplimiento de sus objetivos y metas
de conformidad con el Plan Estatal de Desarrollo;

Brindar asesoria técnica a todos los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales
de la Administracion Publica Estatal y Municipal, cuando asi lo requieran, respecto a la
elaboracion de indicadores, asi como a la evaluacion de sus planes, programas y proyectos;
Identificar los programas y acciones gubernamentales orientados a resultados de impacto,
que sean susceptibles de evaluar, considerando los proyectos registrados en la Cartera
estatal de Proyectos;

Definir los requisitos y los criterios de calidad que deberan cumplir los organismos
evaluadores externos, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Definir los mecanismos y estrategias de participacion de la sociedad civil, en el seguimiento
y evaluacion de las politicas, programas y proyectos de la Administracion Publica Estatal;
Someter a la aprobacién de la o el Subsecretario de Planeacién, la estimaciéon propuesta
de los recursos asignados a los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales de la
Administracién Publica Estatal, para la integracion del Programa Anual de Inversion Publica;
Brindar asesoria a los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales de la
Administracion Publica Estatal, sobre las diversas fuentes de financiamiento y las
legislaciones Federales y Estatales, relativos a los de Proyectos de Inversion;

Validar y someter a consideracion de la o el Subsecretario de Planeacion una opinién
técnica econdmica, sobre la viabilidad de los Proyectos de Inversion presentados por los
Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Estatal,
conforme a las politicas, normas y legislacién aplicable, respecto a las fuentes de
financiamiento;

Emitir opinion técnica econdmica de las solicitudes de recurso para la ejecuciéon de los
Proyectos de Inversidon, que presenten los Organismos Centralizados y Entidades
Paraestatales de la Administracién Publica Estatal y Municipal, asi como vigilar que
cumplan con las disposiciones legales aplicables;

Someter a consideracion de la o el Subsecretario de Planeacién, la asignacion de los
recursos del Programa Anual de Inversién Publica, conforme a las prioridades del Plan
Estatal de Desarrollo, a efecto de que se integre al proyecto de Ley de Presupuesto de
Egresos del Estado;

Revisar y validar aquellos programas, proyectos y acciones que presenten los Organismos
Centralizados y Entidades Paraestatales de la Administraciéon Publica Estatal, de acuerdo
ala Ley de Presupuesto de Egresos y que cumplan con las disposiciones legales aplicables;
Llevar el seguimiento de los recursos y programas derivados de los convenios y acuerdos
de los ramos administrativos correspondientes, e informar a la Subsecretaria de Planeacion
el avance y la situacién que guardan los mismos;
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XXVI. Informar periédicamente sobre el estado que guardan los recursos asignados en la Ley de
Presupuesto de Egresos, a la Subsecretaria de Planeacion y a la Subsecretaria de
Programacioén y Presupuesto, asi como requerir, en su caso, la mejora en el ejercicio de los
recursos a los Organismos Centralizados y Entidades Paraestatales;

XXVII. Verificar el avance financiero en la ejecucién de los programas y proyectos de inversion,
mismos que se encuentran alineados a los objetivos establecidos en el Plan Estatal de
Desarrollo y sus programas derivados;

XXVIII.  Brindar informacion a Direccion General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado de Campeche para la Integracion de los Informes de Gobierno, respecto al estado
que guarda la ejecucion de presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal correspondiente en
cuanto a su ambito de competencia;

XXIX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por la
o el Subsecretario de Planeacion; asi como las que le confieran las disposiciones legales,
administrativas y reglamentarias aplicable; y

XXX. Las demas que le confieran expresamente las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables, y aquellas que le asigne la o el Subsecretario de Planeacion.

ARTICULO 32.- La Direccién General Juridica tendra las siguientes atribuciones especificas:

. Atender los asuntos juridicos de la Secretaria en materia de bienes del Estado, recursos
humanos, adquisiciones, servicios generales, procedimientos disciplinarios y procesos
administrativos y, en general, cualquier otro asunto que le asigne la persona titular de la
Procuraduria Fiscal y de Asuntos Juridicos;

I Fungir como 6rgano de asesoria, apoyo y asistencia juridica para todas las Areas
Administrativas y para las y los servidores publicos adscritos a la Secretaria, en los asuntos que
deriven del ejercicio de sus atribuciones, procurando la unificacion de criterios en la aplicacion
de normas y el cumplimiento de las formalidades previstas en la legislacion;

1. Representar a la Secretaria y a sus Areas Administrativas en toda clase de juicios, recursos,

investigaciones o procedimientos administrativos ante los tribunales de la Federacion, del
Estado y autoridades diversas, siempre que dicha representacion no corresponda al Ministerio
Publico; asimismo, ejercitar las acciones, excepciones y defensas que correspondan, actuando
en todas las instancias del juicio, procedimiento o recurso de que se trate hasta su total
conclusién y, en su caso, interponer los medios de impugnacién que establezcan las leyes de
la materia.
En el caso de los juicios de amparo, podra suplir a las autoridades responsables de cualesquiera
de las Areas Administrativas de la Secretaria, cuando éstas sean emplazadas con el caracter
de autoridades responsables ordenadoras o ejecutoras del acto o actos que se reclamen, para
lo cual podra rendir, en su representacion, por la via de suplencia, los informes previos y
justificados que se les soliciten, asi como interponer los recursos que correspondan durante la
tramitacion de tales juicios, actuando en todas sus instancias, incluso pedir los sobreseimientos
y manifestar las causales de improcedencia que se adviertan; para ese efecto, las Areas
Administrativas responsables deberan proporcionarle las pruebas documentales, en copias
certificadas, que sean necesarias para acreditar la constitucionalidad del acto reclamado, dentro
del término que se les proponga para rendir los informes previos y justificados ante la autoridad
federal;

IV. Denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico, salvo que sea atribucién de otros
Organismos Centralizados o instancia, por los hechos que puedan constituir delitos de los
servidores publicos que afecten al Erario Publico en el desempefio de sus funciones, allegarse
de los elementos probatorios del caso, darle la intervencién que corresponda al Organo Interno
de Control en la Secretaria y a la Secretaria de Anticorrupcion y Buen Gobierno;

V. Denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico competente tratdndose de delitos
patrimoniales o de hechos delictuosos en que la Secretaria resulte ofendida o en aquéllos en
que tenga conocimiento o interés juridico, asi como coadyuvar en estos casos con el propio
Ministerio Publico, en representacion de la Secretaria, y formular la peticion de sobreseimiento
del proceso penal u otorgar el perdén, siempre y cuando las Areas Administrativas competentes
de la Secretaria que tengan injerencia o interés juridico en el asunto de que se trate manifiesten



