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Nimero de oficio:  SAFIN03/SSAyF/DGRHyEQ/DRH/6860/2023

Asunto:  Solicitud de apoyo por concepto de "Celebracion del dia 12 de diciembre del F.U.E.R.T.E.
Campeche."

San Francisco de Campeche, Cam., a 23 de noviembre de 2023

C.P. Adriana Pifia de la Pefia l‘ f k)
Titular de la Unidad Administrativa de la SAFIN ;

Presente

Por medio del presente, y en atencién al oficio SFUERTEC/SFPE/029/2023 del Sindicato Frente
Unido por la Equidad y el Respeto a los Trabajadores del Estado de Campeche (F.U.E.R.T.E.
Campeche), me permito solicitar $4,200.00 (Son: Cuatro mil doscientos pesos 00/100 M.N.),
recurso que serd utilizado para las actividades relacionadas con el dia 12 de diciembre del
2023, mismo que se llevard a cabo en las instalaciones del sindicato, y se deberd pagar antes
del dia lunes 4 de diciembre del presente afio, asimismo se proporcionan datos para el pago de
dicho apoyo:

¢ [nstitucion Bancaria: Santander

e Numero de Cuenta:18000231830

e CLABE Interbancaria:014050180002318300

e Titular: Frente Unido por la Equidad y el Respeto a los Trabajadores del Estado de
Campeche.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

C.c.p. Ing. Elias Jesus Valle Vera.-.Director General de Recursos Humanos y Estructuras Ocupacionales de la SAFIN
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“FRENTE UNIDO POR LA EQUIDAD Y EL RESPETO
A LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE CAMPECHE”
F.U.E.R.T.E. CAMPECHE

CAMPECHE

San Francisco de Campeche, Cam., a 22 de noviembre del 2023

Oficio No. SFUERTEC/SFPE/ 030 /2023.
Asunto: Solicitud de Apoyo

C. JEZRAEL ISAAC LARRACILLA PEREZ
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PRESENTE

™ I

NECIBID

{ DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

¥ ESTRUCTURAS OCUPACIONALES

Por este conducto me dirijo a usted, para solicitarle el apoyo para realizar la actividad correspondiente al

evento del dia 12 de Diciembre del presente afio, que realizaremos en nuestras oficinas del Sindicato,

ubicados en calle Oaxaca, esquina con And. Tamaulipas mza. 22 lote 72 en la Unidad Habitacional Fidel

Velazquez; por la cantidad de $4,200.00 Son: Cuatro mil, doscientos pesos 00/100 M.N., de igual manera
anexo nuestros Datos Bancarios y factura correspondiente.

Banco Santander
Numero de Cuenta: 18000231830

Clabe Interbancaria: 014050180002318300
Titular: Frente Unido Por la Equidad y el Respeto a los Trabajadores Del Estado de Campeche

Esperando contar con su invaluable apoyo, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.
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