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(V
Promocion de Equidad y 

------------ 1 a la que le 
unidades

con los articulos 2°, fraccidn I, 26 y 38 de la Ley Organica de la 
; una dependencia de la Administracidn Publica 
cargo la funcidn social educativa, sin perjuicio de la

I.- De "LA SEP":

1.1. - Que de conformidad <
Administracidn Publica Federal, es
Federal Centralizada, que tiene a su <
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2. - Que en su estructura organica cuenta con la Unidad de F id.. ~ 
Excelencia Educativa, en Io sucesivo "LA UPEEE", unidad administrativa ; 
corresponde, entre otras atribuciones: coordinar acciones con las

CONVENIO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO 
PROFESIONAL DOCENTE PARA EDUCACJON BAS8CA, EN EL EJERCICIO FISCAL 2022, 
QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL COBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", A TRAVES DE LA 
UNIDAD DE PROMOCION DE EQUIDAD Y EXCELENCIA EDUCATIVA, REPRESENTADA 
POR SU TITULAR EL C. LIBERIO VICTORINO RAMIREZ, ASISTIDO POR RODRIGO 
CASTILLO AGUILAR, DIRECTOR GENERAL DE FORMACION CONTINUA A DOCENTES Y 
DI RECTI VOS; Y, POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE, 
EN LO SUCESIVO "EL ESTADO", REPRESENTADO POR SU COBERNADORA LAYDA 
ELENA SANSORES SAN ROMAN , ASISTIDA POR JEZRAEL ISAAC LARRACILLA PEREZ, 
SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, MARIA EUGENIA ENRIQUEZ REYES, 
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y RAUL AARON POZOS LANZ, SECRETARIO DE 
EDUCACION, TODOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL; A QUIENES CUANDO 
ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", MISMAS QUE SE 
SUJETAN ALTENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. - El Programa para el Desarrollo Profesional Docente, en Io sucesivo "EL PROGRAMA", 
tiene como objetivo general contribuir a fortalecer el perfil necesario para el desempeho 
de las funciones del personal docente y personal con funciones de direccidn, supervision 
o asesoria tecnico pedagdgica, en Io sucesivo "PERSONAL EDUCATIVO", mediante el 
acceso y/o conclusion de programas de formacidn, actualizacidn academica y/o 
capacitacidn.

II. - EL PROGRAMA", para el tipo basico, llevara a cabo acciones dirigidas al "PERSONAL 
EDUCATIVO", encaminadas a lograr aptitudes, conocimientos capacidades o habilidades 
complementarias al desarrollo de capacidades disciplinares, pedagdgicas, didacticas y 
digitales para el desempeno en el Servicio Educative, a traves de la imparticidn de cursos, 
talleres, diplomados y otras acciones de formacidn, en Io sucesivo "OFERTA DE 
FORMACION" en terminos de Io senalado en las Reglas de Operacidn del Programa para 
el Desarrollo Profesional Docente para el ejercicio fiscal 2022, en Io sucesivo "LAS REGLAS 
DE OPERACION" publicadas en el Diario Oficial de la Federacidn el 30 de diciembre de 
2021, mediante el Acuerdo Secretarial numero 39/12/21.
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administrativas y drganos administrativos desconcentrados de la Secretaria, asi como 
con la Comisidn Nacional para la Mejora Continua de la Educacion, para que los 
programas, estrategias y acciones que estos establezcan e implementen tengan como 
eje rector los principios de equidad y excelencia; determinar los criterios transversales de 
equidad y excelencia en el diseno de programas, estrategias y acciones en materia 
educativa a implementar por las unidades administrativas y drganos administrativos 
desconcentrados de la Secretaria; y, coordinar con las unidades administrativas 
competentes de la Secretaria, las autoridades educativas de los Estados y de la Ciudad de 
Mexico, la elaboracidn de los programas, las estrategias y las acciones en materia de 
formacibn continua de docentes y directivos que se realizaran en el marco del Sistema 
Integral de Formacibn, Capacitacibn y Actualizacibn, en terminos de Io dispuesto por el 
articulo 12, fracciones I, II y VI del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion 
Publica.

13.- Que en "LA UPEEE" se encuentra adscrita la Direccibn General de Formacibn 
Continua a Docentesy Directivos, en Io sucesivo "LA DGFC", a la que le corresponde, entre 
otras atribuciones: coadyuvar, en coordinacibn con la Subsecretaria de Educacion Basica, 
la Subsecretaria de Educacion Media Superior y las demas unidades administrativas y 
brganos administrativos desconcentrados competentesde la Secretaria, asi como con las 
autoridades educativas de los Estados y de la Ciudad de Mexico, en el diseno de la oferta 
educativa y los programas de formacibn, capacitacibn y actualizacibn para personal 
docente, personal con funciones de direccibn y personal con funciones de supervision de 
educacion basica y media superior, los cuales deberan estar enfocados a fortalecer el 
proceso de ensenanza- aprendizaje de los alumnos para su desarrollo integral y para la 
adquisicibn de las competencias que una educacion con equidad y excelencia requiere; 
coadyuvar con las unidades administrativas y brganos administrativos desconcentrados 
competentes de la secretaria y las autoridades educativas de los Estados y de la Ciudad 
de Mexico, para que exista una vinculacibn entre la formacibn y la profesionalizacibn del 
personal docente, del personal con funciones de direccibn y del personal con funciones 
de supervision de educacion basica y media superior y la atencibn de prioridades 
nacionales y regionales; y garantizar en coordinacibn con las autoridades educativas de 
los Estados y de la Ciudad de Mexico que la oferta de formacibn continua cumpla con Io 
previsto en la Ley General de Educacion y mantenga un enfoque educative integral, 
equitativo y de excelencia, que incorpore la perspectiva de genero y el enfoque de 
derechos humanos, en terminos de Io dispuesto por el articulo 44 fracciones I, III y VI del 
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

1.4. - Que el Titular de la Unidad de Promocibn de Equidad y Excelencia Educativa, 
suscribe el presente instrumento de conformidad con Io dispuesto en el articulo 4,’ 
fraccibn II del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica.

1.5. - Que el Director General de Formacibn Continua a Docentes y Directivos, asiste al 
Titular de la Unidad de Promocibn de Equidad y Excelencia Educativa de conformidad 
con Io dispuesto en el articulo 44 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion 
Publica.

1.6. - Que cuenta con los recursos financiers necesarios para la celebracibn del presente 
convenio en el presupuesto autorizado a "LA DGFC" en el respective ejercicio fiscal.
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I.7.- r
la calle de Argentina numero 28, primer piso, oficina 2005, 
Alcaldia Cuauhtemoc, C.P. 06020, en la Ciudad de Mexico.

Que, para los efectos del presente convenio, sehala como su domicilio el ubicado en 

Colonia Centro Histdrico,

li.- De "EL ESTADO":

11.1. - Que conforme a Io dispuesto en los articulos 40, 42, fraccidn I y 43 de la Constitucidn 
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1° y 23 de la Constitucidn Politica del Estado de 
Campeche; 25, fraccidn I y 26 del Cddigo Civil Federal; 29, fraccidn I y 30 del Cddigo Civil 
del Estado de Campeche, es una entidad libre y soberana, en todo Io concerniente a su 
regimen interior, que forma parte integrante de la Federacidn denominada Estados 
Unidos Mexicanos, ytiene la calidad de persona moral oficial, facultada para ejercer todos 
los derechos que sean necesarios para realizar el objeto de su institucidn.

11.2. - Que Layda Elena Sansores San Roman, en su caracter de Gobernadora del Estado 
de Campeche, se encuentra facultada y comparece a la celebracidn del presente 
convenio, de conformidad con Io establecido en los articulos 59 y 71, fraccidn XV, incisoa), 
de la Constitucidn Politica del Estado de Campeche; 3 y 4 de la Ley Organica de la 
Administracidn Publica del Estado de Campeche.

11.3. - Que Jezrael Isaac Larracilla Perez, en su caracter de Secretario de Administracidn y 
Finanzas de la Administracidn Publica Estatal, suscribe el presente instrumento, de 
conformidad con Io dispuesto en los articulos 72 de la Constitucidn Politica del Estado de 
Campeche; 1, 4,13, fraccidn IV, 15, 22, Apartado A, fraccidn II, y 28 de la Ley Organica de la 
Administracidn Publica del Estado de Campeche.

Que Maria Eugenia Enriquez Reyes, en su caracter de Secretaria de la Contraloria de la 
Administracidn Publica Estatal, suscribe el presente instrumento, de conformidad con Io 
dispuesto en los articulos 72 de la Constitucidn Politica del Estado de Campeche; 1, 4,13, 
fraccidn IV, 15, 22, Apartado A, fraccidn XV, y 41 de la Ley Organica de la Administracidn 
Publica del Estado de Campeche.

Que Raul Aaron Pozos Lanz, en su caracter de Secretario de Educacidn de la 
Administracidn Publica Estatal, suscribe el presente instrumento, de conformidad con Io 
dispuesto en los articulos 72 de la Constitucidn Politica del Estado de Campeche; 1, 4,13, 
fraccidn IV, 15, 22, Apartado A, fraccidn IV, y 30 de la Ley Organica de la Administracidn 
Publica del Estado de Campeche.

11.4. - Que en terminos de Io establecido en "LAS REGLAS DE OPERACldN" remitid a "LA 
SEP la Carta Compromise mediante la que manifesto su interes en participar de manera 
corresponsable en "EL PROGRAMA" y atender de forma puntual las obligaciones a su 
cargo.

11.5. - Que cuenta con los recursos humanos, materiales, financiers y tecnoldgicos para 
dar cumplimiento en el respective ejercicio fiscal, a las obligaciones que adquiere 
mediante el presente convenio.

H.6.- Que le resulta sustancial participar de manera activa en la implementacidn de "EL 
PROGRAMA", ya que contribuye a la excelencia educativa a traves de la formacidn 
contmua y el desarrollo profesional del "PERSONAL EDUCATIVO" en la entidad.
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Calendario de ministracion
Julio - Unica ministracion
De acuerdo con la disponibilidad 
Presupuestaria.

III.- De "LAS PARTES" que:

111.1. - Se reconocen la capacidad legal con la que comparecen para asumir derechos y 
obligaciones establecidas en el presente instrumento.

111.2. - En este convenio no existen vicios del consentimiento que Io pueda invalidar.

Importe Base______
$1,437,291.00 (Un milion cuatrocientos treinta y 
siete mil doscientos noventa y un pesos 00/100 
M.N.)

11.7. - Que tiene conocimiento de que los recursos de "EL PROGRAMA" son adicionales y 
complementarios a los destinados por "EL ESTADO" para el fortalecimiento de la 
formacidn continua y actualizacibn del "PERSONAL EDUCATIVO" en su ambito de 
competencia conforme al artfculo 1°, tercer parrafo de la Ley General de Educacidn; por 
Io que en ningun caso sustituiran a los recursos estatales regulares destinados para esos 
fines, ni perderan su caracter federal.

11.8. - Que tiene conocimiento que para poder acceder a los recursos de "EL PROGRAMA" 
debe haber cumplido con todas las obligaciones, solicitudes de informacion y/o atencion 
de cualquier requerimiento ante "LA DGFC" de ahos fiscales anteriores.

Ifl.9.- Que para los efectos del presente convenio sehala como su domicilio el ubicado en 
Calle 8 Numero Exterior 149, entre calle 61 y 63, Colonia Centro, Cddigo Postal 24000, en 
la Ciudad de San Francisco de Campeche, Municipio y Estado de Campeche.

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto de este convenio establecer las bases de coordinacibn entre "LAS 
PARTES" con el fin de que, en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, 
unan su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo el desarrollo de "EL 
PROGRAMA" en el Estado de Campeche, de conformidad con "LAS REGLAS DE 
OPERACION".

SEGUNDA.- Para el cumplimento del objeto del presente convenio, "LAS PARTES" se 
obligan a:

I.- "LA SEP", por conduct© de "LA DGFC":

a) Otorgar a "EL ESTADO", con base en su disponibilidad presupuestaria y calendario de 
ministracion autorizado en el respective ejercicio fiscal, hasta la cantidad total de 
$1,437,291.00 (Un milion cuatrocientos treinta y siete mil doscientos noventa y un pesos 
00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que “EL ESTADO” haya 
determmado para tai fin, para que la destine y ejerza exclusivamente para la 
implementacibn de "EL PROGRAMA", de conformidad con Io establecido en "LAS 
REGLAS DE OPERACJOM"
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8t.- De "EL ESTADO", a traves de la Secretaria de Educacidn en coordinacidn con la 
Secretaria de Administracidn y Finanzas, ambas de la Administracidn Publica Estatal, 
segun corresponda a sus atribuciones, llevara a cabo las siguientes obligaciones:

a) Abrir, en una institucion bancaria legalmente autorizada, una cuenta productiva 
especifica para la recepcibn y administracidn de los recursos financieros que reciba de 
‘■LA SEP" para cubrir los gastos de "EL PROGRAMA", conforme a Io dispuesto en "LAS 
REGLAS DE OPERAC8ON" y, si asi Io requiere "EL ESTADO", otra cuenta en la que los 
recursos se pongan a disposicidn de la Secretaria de Educacidn de la Administracidn 
Publica Estatal para su administracidn. Considerando que los recursos federales solo 
podran ser transferidos por las dependencias y entidades de la Administracidn Publica 
Federal a la cuenta bancaria productiva especifica que se apertura para tai fin, a traves 
de las Tesorerias de las entidades federativas.

b) Recibir, administrary ejercer los recursosfinancieros que con motive de este convenio 
reciba de "LA SEP”, en la cuenta bancaria productiva especifica que la Secretaria de 
Administracidn y Finanzas de la Administracidn Publica Estatal determine para tai fin de 
acuerdo con Io establecido en "LAS REC LAS DE OPERAC8ON" y los procedimientos que 
determine la normativa aplicable vigente.

c) Notificar y poner a disposicidn de la Secretaria de Educacidn de la Administracidn 
Publica Estatal, los recursos para la operacidn de “EL PROGRAMA" en un plazo maximo 
de 10 dias habiles posteriores a la ministracidn de los recursos por parte de "LA SEP", en 
termmos del numeral 3.5 Obligaciones Tipo Basico de las AEE inciso d de "LAS RECLAS 
DE OPERACION".

d) Entregar a "LA SEP", previo a la ministracidn de recursos, los archives electrdnicos 
correspondientes al Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en los formates PDF

De la cantidad total referida en el parrafo anterior, el monto de $1,401,359.00 (Un milldn 
cuatrocientos un mil trescientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.) se otorgara para 
el pago de la OFERTA DE FORMACION", incluyendo la oferta que proponga "EL ESTADO" 
para fomentar la igualdad entre mujeres y hombres, conforme al recurso especifico para 
atener Io relative al Anexo 13 del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el ejercicio 
fiscal 2022, y que se imparta al "PERSONAL EDUCATIVO" por las "INSTANCIAS 
FORMADORAS" que para dichos efectos contrate “EL ESTADO", de conformidad con el 
procedimiento que determine y para cubrir el costo de materiales didacticos previa 
autorizacidn de "LA DGFC".

El monto de $35,932.00 (Treinta y cinco mil novecientos treinta y dos pesos 00/100 M.N.) 
se otorgara para cubrir los gastos de operacidn de "EL PROGRAMA" en la entidad, con 
independencia de los recursos que, en su caso, aporte "EL ESTADO".

b) Asesorar a "EL ESTADO" en la implementacidn de "EL PROGRAMA" en la Entidad 
Federativa.

c) Las demas establecidas en “LAS REGLAS DE OPERACflON", asi como las necesarias 
para el cabal cumplimiento del objeto del presente instrumento en el marco de las 
mismas.
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k) Elaoorar los informes previstos para el seguimiento, control y evaluacion de "EL 
PROCRAMA" conforms se estaPiece en "LAS REGLAS DE OPERJACBON", asi como los 
demas que con fines de seguimiento le solicite "LA DGFC".

l) Remitir trimestralmente, a traves del Sistema de Recursos Federales Transferidos 
(https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tai fin por la Secretaria de 
Hacienda y Credito Publico, el informe sobre el destine y resultados obtenidos de la 
aplicacidn de los recursos otorgados por "LA SEP", de conformidad con las disposiciones 
aplicables.

m) Brindar las facilidades necesarias para que las instancias competentes lleven a cabo 
la fiscalizacibn de la adecuada aplicacidn y ejercicio de los recursosfinanciers otorgados 
en el marco de "LAS REG LAS DE OPERACION" y del presente convenio.

n) Otorgar las facilidades necesarias para el desarrollo de las acciones de "EL 
PROCRAMA", incluidas aquellas actividades relatives al seguimiento, el control y la 
evaluacion institucional del mismo.

y XML, que acrediten la recepcidn de los recursos financieros referidos en el numeral I, 
inciso a) de la presente clausula.

e) Destinar los recursos financieros que reciba de "LA SEP" referidos en el numeral I, 
inciso a) de la presente clausula, exclusivamente para el cumplimiento de las 
obligaciones a su cargo establecidas en "LAS REGLAS DE OPERACION" y en el presente 
convenio, quedando en completa responsabilidad de "EL ESTADO" su aplicacidn una vez 
que le hayan sido ministrados los recursos por parte de “LA SEP”.

f) Mantener registros contables especificos debidamente actualizados, identificados y 
controlados, respecto de los recursos financieros que reciba de "LA SEP" para la 
implementacidn de "EL PROCRAMA".

g) Resguardar la documentacidn original que justifique y compruebe el gasto incurrido. 
Dicha documentacidn se presentara a los drganos competentes de control y fiscalizacidn 
que la soliciten, asi como cancelar la documentacidn comprobatoria del egreso con la 
leyenda “Operado" o como se establezca en las disposiciones locales, identificandose con 
el nombre de "EL PROCRAMA" y el convenio respective.

h) Coadyuvar con "LA DGFC" en el diseho, implementacidn, seguimiento y evaluacion de 
las acciones que se desarrollen para la formacidn continua, actualizacidn y el desarrollo 
profesional del "PERSONAL EDUCATIVO" en el marco de "EL PROCRAMA" en la entidad.

i) Solicitar a “LA DGFC" el acompahamiento academico y asistencia tecnica y de gestidn, 
para la operacidn de "EL PROCRAMA" en la entidad.

j) Presentar a "LA SEP", dentro de los primeros diez dfas habiles siguientes a la conclusion 
de cada trimestre del ejercicio fiscal, los informes financieros relativos al destine y 
aplicacidn de los recursos que le entregue y los rendimientos que se generen; asi como 
remitir un informe final al termino de su vigencia, respecto de la aplicacidn del apoyo, en 
terminos de las disposiciones legales aplicables y el presente convenio, en el formato 
estabiecido para ello por “LA DGFC" y en los terminos indicados en "LAS REGLAS DE 
OPERACION".

https://www.mstwls.hacienda.gob.mx
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n) Proporcionar recursos tecnicos, humanos, materiaies (espacios fisicos, materiales de 
oficina, servicio de cafeteria y/o alimentos cuando estos se requieran) y, en su case, 
financieros para el desarrollo de "EL PROGRAMA".

o) Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros otorgados por "LA 
SEP" y productos que generen en las cuentas productivas especfficas que no se destinen 
a los fines autorizados por "EL PROGRAMA", o bien aquellos otros no ejercidos que no 
esten debidamente comprometidos o devengados al concluir el ejercicio fiscal, en 
terminos de Io previsto en "LAS REGLAS DE OPERACION", el articulo 17 de la Ley de 
Disciplina Financiera de ias Entidades Federativasy los Municipiosy demas disposiciones 
administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables; teniendo presente que en caso de 
que los reintegros no se realicen en los plazos establecidos en el numeral antes 
mencionado, se debera pagar una pena por atraso multiplicando el importe no 
reintegrado oportunamente por el numero de dias naturales de retraso y la tasa diaria, 
conforme a la siguiente formula: Pena = importe x dias x tasa /30.

p) Las demas establecidas en "LAS RECLAS DE OPERACION", asi como las necesarias 
para el cabal cumplimento del objeto del presente instrumento en el marco de las 
mismas.

TERCERA.- Para la coordinacibn, ejecucibn, seguimiento y evaluacibn del cumplimiento 
del objeto del presente convenio, "LAS PARTES" designan como responsables a:

Por "LA SEP", a la persona titular de "LA DGFC".

Por "EL ESTADO", a la persona titular de la Secretaria de Educacibn de la Administracibn 
Publica Estatal, quien a su vez designara a la persona servidora publica que coordinara 
EL PROGRAMA" como responsable operative en la entidad, en los terminos previstos en 

el numeral 3.5 Obligaciones Tipo Bdsico de las AEE inciso b de "LAS REGLAS DE 
OPERACION".

III.- Conjuntas de "LAS PARTES":

a) Establecer la coordinacibn que resulte necesaria para el cabal cumplimiento de las 
acciones establecidas en "LAS REGLAS DE OPERACION" y el presente convenio.

b) Impulsar el intercambio oportuno de informacibn que se requiera para la realizacibn 
de las acciones que deriven de "EL PROGRAMA" en el marco de "LAS REGLAS DE 
OPERACION" y el presente convenio.

c) Comunicar a las autoridades competentes y a la otra parte, cualquier irregularidad de 
la que tengan conocimiento con motive de la ejecucibn de "EL PROGRAMA"

d) Las demas necesarias para la eficiente implementacibn de "EL PROGRAMA" en el 
marco de "LAS REGLAS DE OPERACION".

CUARTA.- "LAS PARTES" convienen en que e! personal contratado, empleado o 
comisionaoo por cada una de ellas para dar cumplimiento al objeto del presente 
instrumento, guardara relacibn laboral unicamente con aquella que Io contratb empleb 
o comisiono, por Io que asumiran su responsabilidad por este concepto, sin que, en
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procedera invariablemente al reintegro de 
... .ia total o parcial, conforme Io que resulte

En cualquiera de los supuestos anteriores se | 
los recursosfederalesquesedeterminer!  deform

ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como patron substitute o solidario. De 
igual manera no se creara subordinacidn de ninguna especie con la otra parte.

QUINTA.- “LAS PARTES" se obligan a preservar el contenido de la informacidn 
relacionada o derivada del cumplimiento de este convenio, en terminos de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Informacidn Publica, y la Ley General de Proteccidn de Datos Personales en 
Posesidn de los Sujetos Obligados, la Ley Federal de Proteccidn de Datos Personales en 
Posesidn de los Particuiares y demas disposiciones juridicas aplicables, asegurandose 
que la informacidn que se proporcione al personal que cada una de ellas designe sea 
manejada como publica, con la debida reserva, excepto aquella que deba considerarse 
estrictamente confidencial y/o reservada. En ese sentido, “LAS PARTES" se obligan a 
cumplir con la legislacidn vigente en materia de proteccidn de datos personales, por Io 
que garantizan que aplicaran la confidencialidad debida de los datos personales que se 
llegaran a recabar o se transmitan entre ellas. Asimismo, se obligan a dar a conocer a los 
titulares de los datos personales los avisos de privacidad que correspondan y a mantener 
las medidas de seguridad, administrativas, tecnicas y fisicas que permitan proteger los 
datos personales, contra daho, perdida, alteracidn, destruccidn, uso, acceso otratamiento 
no autorizado. Lo anterior, con el fin de garantizar el cabal cumplimiento de las leyes 
aplicables, la obligacibn de confidencialidad subsistira aun despues de finalizar el objeto 
del convenio. El uso y tratamiento de la informacidn que se llegue a conocer con motive 
del presente instrument©, sera siempre en estricto apego a los principios de la Ley de 
Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados por lo que la 
informacidn considerada como restringida (confidencial) no podra ser divulgada o 
revelada en ninguna forma, por ningun medio, a ninguna persona juridica, ya sea en 
provecho propio o de terceros, debiendo tomar las providencias necesarias para 
salvaguardar dicha restriccidn.

SEPTJMA.- El apoyo financiero materia de este instrumento podra ser suspendido o 
cancelado por "LA UPEEE", en el caso de que “EL ESTADO" a) No entregue 
oportunamente, en tiempo y forma los informes fisicos y financieros senalados en el 
numeral 4.2.1 de "LAS REGLAS DE OPERACION"; b) No aplique los subsidios conforme a 
los objetivos de "EL PROGRAMA"; c) No reintegre a la Tesoreria de la Federacidn los 
subsidios que no hayan sido comprometidos o devengados al 31 de diciembre de 2022, o 
que hayan sido aplicados a fines distintos a los establecidos en "LAS REGLAS DE 
OPERACHON", y, d) No aplique por lo menos el setenta por ciento de los recursos 
mimsrrados, porque no hayan sido ejercidos o comprometidos al termino de cada 
trimestre.

SEXTA.- "LAS PARTES" convienen que la titularidad de los derechos que en materia de 
propiedad intelectual se originen con motivo del presente instrumento, corresponderan 
a la Secretaria de Educacibn Publica del Gobierno Federal y podran ser usados 
unicamente en beneficio de la educacion a su cargo.
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OCTAVA.- Contralona Social: "LAS PARTES" acuerdan promover la participacidn de los 
beneficiarios de "EL PROGRAMA", a fin de verificar el cumplimiento de las metas y la 
correcta aplicacidn de los recursos publicos asignados al mismo, asf como contribuir a 
que el manejo de los recursos publicos se realice en terminos de legalidad, honestidad, 
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion 
de cuentas, equidad de genero y honradez, por medio de la integracibn de Comites de 
Contralona Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Asimismo, "LAS PARTES" promoveran el establecimiento de las acciones de Contralona 
Social, deconformidad a Io que disponen en la materia la Ley General de Desarrollo Social, 
el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la promocibn y operacibn de 
la Contralona Social en los programas federales de desarrollo social, la Estrategia Marco, 
el Esquema de Contralona Social y la Guia Operativa para la Contralona Social de "EL 
PROGRAMA" y demas normas que, en su caso, emita o valide la Secretaria de la Funcibn 
Publica a traves de la Unidad de Operacibn Regional y Contralona Social.

Los gastos generados en la promocibn y operacibn de la Contralona Social en "EL 
PROGRAMA" se cubriran de los gastos de operacibn local determinados en "LAS REGLAS 
DE OPERACION", en caso de que los mismos sean insuficientes "EL ESTADO" 
proporcionara los insumos necesarios.

NOVENA.- El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y su 
vigencia sera hasta el 31 de diciembre de 2022. Podra ser modificado o adicionado por 
"LAS PARTES" en cualquier momento durante su vigencia, mediante la celebracibn del 
instrumento juridico correspondiente, que formara parte integrante del mismo, 
obhgandose a cumplir tales modificaciones o adiciones a partir de la fecha de su firma’ 
en el entendioo que estas tendran la finalidad de perfeccionar o coadyuvar en el 
cumplimiento de su objeto.

procedente, de tai manera que se garantice la devolucibn al erario federal, a traves del 
mecanismo que para tai efecto estaolezca la Tesoreria de la Federacibn.

DECIMA.- "LAS PARTES" acuerdan que los asuntos que no esten expresamente previstos 
en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su interpretacibn 
y cumplimiento, se resolveran oe comun acuerdo y por escrito entre las mismas en el 
marco de Io dispuesto en "LAS REGLAS DE OPERACldN" y demas normativa aplicable.

En el supuesto de que "LAS PARTES" no llegaren a un acuerdo respecto a las 
controversias que pudieran suscitarse, "LAS PARTES" se someten expresamente a la 
jurisdiccibn de los Tribunales Federales competenies con sede en la Ciudad de Mexico, 
renunciando al fuero que, en razon de su domicilio presente o futuro pudiera 
corresponderles.

Leido que fue ei presente convenio por "LAS PARTES" y enteradas estas de su contenido 
y alcances legales, Io firman en cada una de sus paginas en cuatro ejemplares en la 
Ciudad de Mexico, con fecha 19 de mayo de oos mil veintidbs.
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ULTIMA HOJA DEL CONVEN5O PARA LA IMPLEMENTAC86N DEL PROGRAMA PARA EL 
DESARROLLO PROFESiONAL DOCENTE PARA EDUCACBON BAs/cA, EN EL EJERCICIO 
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL COBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, Y EL ESTADO LIBRE Y SOIBERANO DE 
CAMPECHE, CON FECHA DIECINUEVE DE MAYO DE DOS MIL VEINTIDOS.


