CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO
DE CAMPECHE, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022: QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”,
REPRESENTADA POR FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE
EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR HERMINIO BALTAZAR CISNEROS, DIRECTOR GENERAL
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
CAMPECHE, EN LO SUCESIVO “EL ESTADO”, REPRESENTADO POR RAUL AARON POZOS LANZ,
SECRETARIO DE EDUCACION ASISTIDO POR JEZRAEL ISAAC LARRACILLA PEREZ, SECRETARIO
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y MARIA EUGENIA ENRIQUEZ REYES, SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA, Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALAKMUL, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE CAMPECHE Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANDELARIA ., EN LO
SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORES, ANDRES CRUZ
ZAMUDIO, JOSE DEL CARMEN DIAZ MARTINEZ Y ROMAN MIJARES ELIZARRARAS; A QUIENES DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y “EL ESTADO” suscribieron los Convenios de Coordinacion para la Creacion, Operacién
y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnolégicas indicadas en la clausula Segunda de este
instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL ESTADO” convinieron en aportar cada una el 50% (cincuenta
por ciento) del presupuesto anual de operacién autorizado para “LAS UNIVERSIDADES”

2.- Por Acuerdos expedidos por la Gobernadora Constitucional del Estado de Campeche, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como organismos publicos descentralizados del Gobierno del Estado de
Campeche, con personalidad juridica y patrimonio propio, integradas al Subsistema de educacién
superior “Tecnoldgico”.

3.- Con fecha 01 de febrero de 2022, “LAS PARTES” suscribieron el Convenio Especifico para la
Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de las Universidades Tecnolégicas del Estado de
Campeche, para el ejercicio fiscal 2022, en lo sucesivo “EL CONVENIO”, mediante el cual establecieron
las bases para proporcionar apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES” a fin de contribuir con su
operacion, por la cantidad de $100,145,616.00 (Cien millones ciento cuarenta y cinco mil seiscientos
dieciséis pesos 00/100 M.N.).

En la clausula Segunda de “EL CONVENIO?”, se establecié que ‘LA SEP” y “EL ESTADO”, acuerdan

asignar por partes iguales a “LAS UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el |\ \

ejercicio fiscal 2022, de acuerdo con el calendario de ministraciones contenido en su Anexo 1y que forma
parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

2 . ! Presupuesto
Lnivers|dad: Federal 50% Estatal 50% Tolal
Universidad Tecnoldgica de Calakmul $5,311,965.00| $5,311,965.00| $10,623,930.00
Universidad Tecnolégica de Campeche $36,477,450.00| $36,477,450.00 $72,954,900.00
Universidad Tecnoldgica de Candelaria $8,283,393.00 $8,283,393.00| $16,566,786.00
Total $50,072,808.00| $50,072,808.00 | $1 00,145,616.00

En ese sentido, la cldusula Cuarta de “EL CONVENIO” establecié que “LAS PARTES” acuerdg;n"que
los recursos financieros objeto de “EL CONVENIO”, que reciban “LAS UNIVERSIDAD S”, deberan
destinarse al pago de servicios personales y @ gastos de operacién, y que dichos recyrsos se ejerceran
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de conformidad con lo previsto en los “Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los
Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo”
establecidos por “LA SEP” y en el Anexo 2 de “EL CONVENIO”, estableciendo limites para la erogacién
de los recursos financieros antes mencionados y abriendo la posibilidad de que dicho Anexo pudiera
ajustarse de acuerdo a las necesidades de “LAS UNIVERSIDADES”.

Asimismo, en la clausula Décima Quinta de “EL CONVENIO”, se establecié que surtiria sus efectos a
partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de diciembre del 2022 y que podria ser adicionado o
modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los preceptos y lineamientos que lo regulan.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccién |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracién Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

l.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccidn IX del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica (RISEP).

.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnolégicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacién Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoldgicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizaciéon normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
academicos, asi como los de control escolar, administracién, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnoldgicas
y politécnicas, un sistema integral de informacién académica; establecer, en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal.

l.4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,
fracciones VI y XIlI, y 51, sefala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y
de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la
prestacion del servicio de educacién superior en todo el territorio nacional: que adicionalmente a las
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos,
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacién superior y la realizacion de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento Y promover,
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en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones ptiblicas
de educacion superior, y que el desarrollo de la educacién superior en el territorio nacional se realizara
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacién y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacién que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacién equitativa en el financiamiento
de la educacién superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educacién
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educaciéon superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el
combate a la corrupcién, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacién
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicién de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la pertinencia, la
diversificacion y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior y de “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han sido
encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2022, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL ESTADO”:

I.1.- Que de conformidad con lo establecido en los Articulos 40, 42 fraccion | y 43 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los Articulos 1° y 23 de la Constitucién Politica del Estado de
Campeche; 25 Fraccién | y 26 del Cadigo Civil Federal; 29 Fraccién | y 30 del Caédigo Civil del Estado de
Campeche, es una entidad libre y soberana en todo lo concerniente a su régimen interior, que forma parte
integrante de la Federacion denominada Estados Unidos Mexicanos y tiene la personalidad de persona
moral oficial, facultada para ejercer todos los derechos que sean necesarios para realizar el objeto de su

institucion.
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I.2.- Que Raul Aarén Pozos Lanz, en su caracter de Secretario de Educacién, se encuentra facultado y
comparece a la celebracién del presente Convenio, de conformidad con lo establecido en los articulos 72
de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 1, 4, parrafo segundo, 13, fraccién IV, 15, 22,
Apartado A, fraccion IV, 23 y 30 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Campeche.

Que Jezrael Isaac Larracilla Pérez, en su caracter de Secretario de Finanzas, suscribe el presente
instrumento de conformidad con lo dispuesto en los articulos 72 de la Constitucién Politica del Estado de
Campeche; 1, 4, 13, fraccién IV, 15, 22, Apartado A, fraccion Il, 23 y 28 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Campeche.

Que Maria Eugenia Enriquez Reyes, en su carécter de Secretaria de la Contraloria, acredita la
personalidad con la que comparece conforme a la designacién de que fue objeto por parte de la
Gobernadora del Estado de Campeche el 16 de septiembre de 2021, ratificada por el H. Congreso del
Estado el dia 21 de septiembre de 2021, cuyo nombramiento fue reexpedido el 01 de enero de 2022 en
razén de la entrada en vigor de la actual Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de
Campeche; y cuenta con las facultades para suscribir el presente instrumento juridico, segun lo previsto
por los articulos 72 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 3, 4, 13 fracciones IV y VIII, 22,
apartado A, fraccion XV, 23 y 41 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Campeche.

I.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacién del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacion de acciones de los
dos o6rdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

I.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2022.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio legal el ubicado en Calle 8,
numero 149, entre calles 61 y 63, Colonia Centro, C.P. 24000, San Francisco de Campeche, Municipio y
Estado de Campeche.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES”:
ll.1.- Universidad Tecnolégica de Calakmul

a) Que la Universidad Tecnolégica de Calakmul es un Organismo Publico Descentralizado para la
Administracion Publica del Estado de Campeche, con personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que
se crea la Universidad Tecnolégica de Calakmul, publicado en el Periddico Oficial del Estado, el
dia 05 de marzo del 2015. ;

b) Que conforme a su Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea la Universidad Tecnolégica
de Calakmul tiene por objeto: Ofrecer programas cortos de educacion superior, de dos afios con
las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad: Formar a partir de egresados
del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la aplicacién de conocimientos y la
solucién de problemas con un sentido de innovacién en la incorporacion de los avances cientificos
y tecnoldgicos; Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para
egresados del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras instituciones
de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de
tipo superior previstos en la Ley General de Educacién.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Acuerdo del Ejecutivo del Estado pohel que se
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crea la Universidad Tecnol6gica de Calakmul, publicado en el Periédico Oficial del Estado, el dia
05 de marzo del 2015.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera
Estatal Xpujil-Dzibalchen Km. 2+260, C.P. 24640, Localidad de Xpuijil, Municipio de Calakmul,
Estado de Campeche.

lll.2.- Universidad Tecnolégica de Campeche

a) Que la Universidad Tecnolégica Campeche es un organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado de Campeche, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del Acuerdo del Ejecutivo del Estado que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnol6gica de Campeche”, publicado en el Periédico
Oficial del Estado, el dia 29 de agosto de 1997 y de sus acuerdos modificatorios publicados en el
mismo medio los dias 21 de noviembre del 2000, 20 de septiembre de 2007, 18 de diciembre de
2009 y 29 de abril de 2013.

b) Que conforme a su Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Campeche”, tiene por objeto: Formar
Técnicos Superiores Universitarios que hayan egresado del bachillerato aptos para la aplicacion
de conocimientos y la solucién creativa de problemas con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos; Formar profesionales de nivel Licenciatura
como una continuidad de los estudios de Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado,
congruentes con los resultados de los estudios sobre la oferta y demanda educativa que se
presenten en el Estado.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulo 17, Fraccién | del Acuerdo del Ejecutivo del Estado que
crea el organismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Campeche”,
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Campeche, el dia 29 de agosto de
1997 y de sus acuerdos modificatorios publicados en el mismo medio los dias 21 de noviembre
del 2000, 20 de septiembre de 2007, 18 de diciembre de 2009 y 29 de abril de 2013.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera
Federal 180 s/n, Colonia San Antonio Cardenas, C.P. 24100, Ciudad del Carmen, Estado de |
Campeche.

lll.3.- Universidad Tecnolégica de Candelaria \N

\ b
a) Que la Universidad Tecnolégica de Candelaria es un Organismo Publico Descentralizado de la ‘i\
Administracién Publica del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1° del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea la ]
Universidad Tecnolégica de Candelaria, publicado en el Periddico Oficial del Estado, el dia 17 de ‘
septiembre del 2012. e
b) Que conforme a su Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se crea la Universidad Tecnologica
de Candelaria tiene por objeto: Ofrecer programas cortos de Educacion Superior, de dos afios,
con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad: Formar, a partir de K\\
egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la aplicacién de
conocimientos y la solucién de problemas con un sentido de innovacién en la incorporacién de los
avances cientificos y tecnolégicos; Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus ;
egresados y para egresados del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de
otras Instituciones de Educacién Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles
académicos de Ingenieria Técnica (Licencia Profesional) y Licenciatura, de conformidad con lo
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sefialado en el Acuerdo R16a.14 aprobado en la Décima Sexta reunién nacional plenaria ordinaria
de 2009 del Consejo Nacional de Autoridades Educativas.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se
crea la Universidad Tecnoldgica de Candelaria, publicado en el Periédico Oficial del Estado, el dia
17 de septiembre del 2012.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la Carretera Benito
Juarez — Candelaria Km. 22.5, Ejido Gral. Francisco J. Mujica, C. P. 24338, Ciudad de Candelaria,
Estado de Campeche.

IV.- De “LAS PARTES”:

IV.1.- Que conocen los programas de expansién de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos académicos, de vinculacién y extensién universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio modificar las clausulas Segunda y Cuarta, asi como los
Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO”,

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL ESTADO”, acuerdan modificar la cléusula Segunda de “EL CONVENIO?”,
para quedar como sigue:

“Segunda.- “LA SEP” y “EL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES?”, recursos financieros para su operacién durante el ejercicio fiscal 2022, de
acuerdo con el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo
1y que forma parte integrante del mismo, conforme a lo siguiente:

Presupuesto
Federal 50% Estatal 50%

Universidad Tecnoldgica de Calakmul $5,515,326.00| $5,515,326.00| $11,030,652.00
Universidad Tecnolégica de Campeche $38,078,905.00 | $38,078,905.00| $76,157,810.00
Universidad Tecnolégica de Candelaria $8,674,996.00| $8,674,996.00| $17,349,992.00

Universidad: Total

Total | $52,269,227.00 | $52,269,227.00 | $104,538,454.00

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $52,269,227.00 (Cincuenta y dos
millones doscientos sesenta y nueve mil doscientos veintisiete pesos 00/100 M.N.), los
aportara “LA SEP” a “LAS UNIVERSIDADES” por conducto de la Secretaria de Administracién
y Finanzas de “EL ESTADO?”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al
calendario de ministraciones autorizado conforme lo establecido en el Anexo 1 del presente
convenio, para lo cual “EL ESTADO” debera enviar a la Direccién General de Unjversidades
Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, el comprobante fiscal digital por internet (CFD\) del mes




que corresponda, en formato PDF y XML, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
juridicas aplicables en la materia.

“EL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma
del presente convenio, debera tener abierta en una institucién bancaria legalmente autorizada,
una cuenta productiva especifica para la recepcién de los recursos financieros que aporte “LA
SEP”, los cuales se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica de “LAS
UNIVERSIDADES”, a mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a su recepcion,
en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros.

“EL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y
Politecnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince) dias habiles posteriores al término
de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de recurso federal y los estados mensuales
de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta
productiva especifica referida en el parrafo anterior, que abra para la recepcion de los recursos
financieros que reciba de “LA SEP” para el ejercicio fiscal 2022.

“EL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales
Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de
los recursos otorgados por la ‘LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.”

TERCERA.- “LA SEP” y “EL ESTADO”, acuerdan modificar la clausula Cuarta de “EL CONVENIO?”,
para quedar como sigue:

“Cuarta.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que
reciban “LAS UNIVERSIDADES”, deberan destinarse al pago de servicios personales y a gastos

de operacion; asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo previsto en los
“Catalogos de Puestos y Tabuladores de Sueldos para los Servidores Pblicos Superiores y de
Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP” y en

el Anexo 2 del presente convenio. Dicho Anexo podra ser ajustado de acuerdo a las necesidades ;
de “LAS UNIVERSIDADES” durante el periodo comprendido entre los meses de abril a noviembre o
del presente ejercicio fiscal, previa aprobacion de cada uno de sus Organos de Gobierno, debiendo
solicitar dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes a “LA SEP” la opinion respectiva; lo
anterior, sin rebasar el techo presupuestal de los capitulos de gasto autorizados y, siempre y
cuando no impliquen compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP”.

“EL ESTADO” podra realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES” sin que éstas
impliquen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningun motivo podran ser erogados
para los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa:
penas, multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales
como el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE),
entre otros; conciertos artisticos con fines de lucro; mantenimiento, construccion y/o remodelacién
de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores; apoyos a equipos deportivos profesionales
0 semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los contratos colectivos de trabajo; servicios
de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados con alguin evento.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan
ajustarse a las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”.”

Pagina 19


https://www.mstwls.hacienda.qob.mx

CUARTA.- “LA SEP” y “EL ESTADO” acuerdan modificar el Anexo 1 de “EL CONVENIO”, para quedar
como el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una vez firmado por “LAS
PARTES”, pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO”.

QUINTA.- “LA SEP” y “EL ESTADO” acuerdan modificar el Anexo 2 de “EL CONVENIO”, para quedar
como el que se adjunta al presente convenio modificatorio, mismo que una vez firmado por “LAS
PARTES”, pasara a formar parte integral de “EL CONVENIO”.

SEXTA.- “LAS PARTES” acuerdan que, con excepcion de las modificaciones en las clausulas Segunda
y Cuarta, asi como en los Anexos 1y 2 de “EL CONVENIO” a que se refieren las clausulas PRIMERA,
SEGUNDA, TERCERA, CUARTA y QUINTA de este instrumento, rigen todas y cada una de las
declaraciones y clausulas de “EL CONVENIO”, mismo que se tiene por ratificado mediante el presente
acto.

SEPTIMA.- E| presente instrumento entrara en vigor a partir del dia 14 de octubre de 2022. m

Enterédas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente convenio modificatorio, lo suscriben en \
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 14 de octubre de 2022.

Por: “LA SEP” Por: “EL ESTADQ”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

" d 7 /
y "" S/ C
Herminio Baltazar Cisneros < \, Jezrael Isaac Lzlilla Pérez
Director General de Universidades S cr‘e\kario de Administracién y Finanzas
Tecnolégicas y Politécnicas \ L/ =1} | /‘f
\¥

Maria Eugenia Enriquez Reyes
Secretaria de la Contraloria

{
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

s B
9 A 3—
José del Carmen Diaz Martinez

Rector de la Universidad Tecnolégica
de Campeche

Mijares Elizarraras
e la Universidad Tecnolégica
de Candelaria

Rec

PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL PODER EJECUTIV!
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y “LAS UNIVERSIDADES".

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIERO§/\
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO

r

ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE
LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA

”

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y
“LAS UNIVERSIDADES”.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2022 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnolégica de Calakmul

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $442,663.00 $442 663.00
Febrero $0.00 $442,663.00 $442 663.00
Marzo $1,062,389.00 $442 663.00 $1,505,052.00
Abril $531,197.00 $442,663.00 $973,860.00
Mayo $557,159.00 $442 663.00 $999,822.00
Junio $531,197.00 $442,663.00 $973,860.00
Julio $531,197.00 $442 ,663.00 $973,860.00
Agosto $531,197.00 $442,663.00 $973,860.00
Septiembre $5631,197.00 $442,663.00 $973,860.00
Octubre $531,197.00 $442,663.00 $973,860.00
Noviembre $505,235.00 $442,663.00 $947,898.00
Diciembre $203,361.00 $646,033.00 $849,394.00
Total Anual $5,515,326.00 $5,515,326.00 $11,030,652.00

Nota: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
Universidad Tecnolégica de Campeche

Mes Aportacion Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $3,039,787.00 $3,039,787.00
Febrero $0.00 $3,039,787.00 $3,039,787.00
Marzo $7,295,490.00 $3,039,787.00 $10,335,277.00
Abril $3,647,745.00 $3,039,787.00 $6,687,532.00
Mayo $3,673,707.00 $3,039,787.00 $6,713,494.00
Junio $3,647,745.00 $3,039,787.00 $6,687,532.00
Julio $3,647,745.00 $3,039,787.00 $6,687,532.00
Agosto $3,647,745.00 $3,039,787.00 $6,687,532.00
Septiembre $3,647,745.00 $3,039,787.00 $6,687,532.00
Octubre $3,647,745.00 $3,039,787.00 $6,687,532.00
Noviembre $3,621,783.00 $3,039,787.00 $6,661,570.00
Diciembre $1,601,455.00 $4,641,248.00 $6,242,703.00
Total Anual $38,078,905.00 $38,078,905.00 $76,157,810.00

Nota: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
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Universidad Tecnoldgica de Candelaria

Mes Aportacién Federal Aportacion Estatal Total Mensual
Enero $0.00 $690,282.00 $690,282.00
Febrero $0.00 $690,282.00 $690,282.00
Marzo $1,656,680.00 $690,282.00 $2,346,962.00
Abril $828,340.00 $690,282.00 $1,518,622.00
Mayo $854,301.00 $690,282.00 $1,544,583.00
Junio $828,339.00 $690,282.00 $1,518,621.00
Julio $828,339.00 $690,282.00 $1,518,621.00
Agosto $828,339.00 $690,282.00 $1,518,621.00
Septiembre $828,339.00 $690,282.00 $1,518,621.00
Octubre $828,339.00 $690,282.00 $1,518,621.00
Noviembre $802,377.00 $690,282.00 $1,492,659.00
Diciembre $391,603.00 $1,081,894.00 $1,473,497.00
Total Anual $8,674,996.00 $8,674,996.00 $17,349,992.00

Nota: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 1, lo suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 14 de octubre de 2022.

Por: “LA SEP”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

Herminio Baltazar Cisneros
Director General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas

Por: “EL ESTADO”)

\ Radl Aaronqli‘ozo,s Lanz
Secretano de Educacion -

7

S cP tario de nistracion y Finanzas

//

v
s

Y,

| Jezrael I%L rf<c11fa Pérez

Maria Eugenia Enriquez Reyes
Secretaria de la Contraloria

=
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Por: “LAS UNIVERSIDADES”

e T
I it
José del Carmen Piaz Martl-:ez
Rector de la Universidad Tecnolégica
de Campeche

jares Elizarraras
de la Universidad Tecnolégica
de Candelaria

LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO
CAMPECHE, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA 4
N
DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y “LAS UNIVERSIDADES". 4
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO
ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE
LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y
“LAS UNIVERSIDADES”.

PLANTILLA DE SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

® SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
{ EDUC ACION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2022

04EUT0003P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALAKMUL
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A-lll

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

0 0]
RIC
0
RECTOR 1 s 8073270 | $ 60,732.70 | § 836,792,40
SECRETARIO ACADEMICO 0 s 50,277.40 | § - |s -
SECRETARIO DE VINCULACION 0 s 59,277.40 | § $
ABOGADO GENERAL 0 s 52,306.60 | § s
CONTRALOR INTERNO 0 s 52,306.80 | 5 s
DIRECTOR DE AREA 0 s 52,306.90 | § s
'SUBDIRECTOR DE AREA 0 s 37,007.10 | § - |8 -
JEFE DE DEPARTAMENTO 8 s 2695755 | $ 161,745.30 | § 1,040,043.60
= 2 D A\ DO S PERIORES 410 3 £ 8.00 S0
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
6
(0)
PROFESOR TITULAR *A" 0 $ 2694885 | S $
PROFESOR TITULAR 8" 0 s 31,899.40 | § s
PROFESOR TITULAR "C" 0 s 37,398.90 | § - [s .
PROFESOR ASOCIADO "A" 1 s 18,653.75 | § 18,553.75 | § 222,645.00
PROFESOR ASOCIADO 5" 0 s 20,807.45 | $ - [s -
PROFESOR ASOCIADO "C" 0 s 2331616 | s /
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 16,890.45 | § s
TECNICO ACADEMICO "B* 0 s 17.484.35 | § $
TECNICO ACADEMICO "C* 0 S 19,220.00 | $ = |8 -
PROFESOR DE ASIGNATURA 8" (H/S/M) 208 s 53030 | 5 112,174.40 | § 1,346,092.80 [
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C* TITULAR A" 0 s 3,630.70 | - |s -
BTOTA PERSONA 2 AL HCO Q 8 68 80
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
= (9]
(Ao
. 0
COORDINADOR N s 1853145 5 3306290 § 396,754.80 *
|INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 s 16,531.45 | § Fotl st
INGENIERO EN SISTEMAS 0 s 13,004.05 | § - |s -
ABOGADO o s neasols s -
JEFEDEOFICINA 4 s 10,33580 | § 41,34240 | 3 496,108,80
TECNICOBIBLIOTECARID ¥ = S 8gass|s 8894458 106,733.40
TECNICO EN CONTABILIDAD 1 $ 8894455 8894455 106,733.40
ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 s 7.999.90 | § 16,909.80 | § 191,007.60
[ENFERMERA [ s 7,999.90 | - |s =
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA =20 S - s
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO o s 7emels T -
CHOFERDELRECTOR 1 s 761195 s 761105 s 91,343.40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO ’ 0 =D 1 181, 704525 ['s R (R B
CHOFERADMINISTRATVO 0 IR _681360 [ § A (] -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 2 IE 614285 s 1226570(s 14742840
SECRETARADERECTOR 1 s 889445 'S 889445(S  106,733.40
SECRETARIA DE SECRETARIO o s 8447.35 ' LTl EIES
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 0 s 7sms0(s S
SECRETARIA DE SUBDIRECTORDEAREA o s 759085 | § . &
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 6 _|s 731830 43,897.80 ' 526,773.60
2 AD 2 O 0 85.8 80.88 0 0,.606.80
TOTAL SUELDOS 6.517,080.60
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04EUTO0003P - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CALAKMUL

OO IR S L e I P R N e

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO 400s |s 308,637.33 | § 174,304.20 | § 241,178.53 | § 724,120.07
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 100s |s 77,169.33 | § - |s - s 77,159.33
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DlAS s 104,562.52 | § 144,707.12 | § 249,280.64
SEGURIDAD SOCIAL (ART. 42, 75, 140 Y 199 LISSSTE) 9297% |[§ 255,568.58 | $ 166,403.16 | § 216,400.50 | § 628,371.23
CESANTIA EN EDAD AVANZADA (ART. 102 LISSSTE) 3175% | 81,384.00 | § 49.807.43 | § 68.916.77 | § 200,108.19
1265 (") No.
CUOTA SOCIAL SALUD (ART. 42 LISSSTE) PLAZAS () 12| § 1,062.60 | § 181361 | § 3,036.00 | § 5912.21
5,00 () No.
CUOTA SOCIAL CESANTIA (ART. 102 LISSSTE) PLAZAS () 12| § 42000 | § 716.84 | § 1,200.00 [ § 2,336.84
S
FOVISSSTE (ART. 193 LISSSTE) 5% $ 128,163.78 | § 78,436.89 | $ 108,530.34 | § 315,131.01
RETIRO (ART. 102 LISSSTE) 2% $ 55,554.72 | § 31,374.76 | § 4341214 | § 130,341.61
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
DESPENSA (PLAZA) Alll 1380.50 MENSUAL $ 16,566.00 | S 331,320.00 | § 347,886.00
DESPENSA (HORAS HSM) Alll 34.50 MENSUAL s 86,112.00 $ 86,112.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR *A) Alll 1000.40 MENSUAL $ - $ .
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B") Alll 1102.50 MENSUAL $ - s S
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR *C") All 1220.95 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A") Alll 720.30 MENSUAL $ 8,751.60 s 8,751.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO “B%) Alll 820,00 MENSUAL $ - s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO *C*) Alll 909,00 MENSUAL $ - s .
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO *A") Allt 395,25 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO "B") Alll 418.75 MENSUAL $ - s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO 'C) Alll 518.00 MENSUAL $ - s 7
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Alll 20.65 MENSUAL B 51,542,40 $ 51,542.40
A ALA 0
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

SERVICIOS DE GUARDERIA 10 1,400.00 MENSUAL $ 14,000.00 | § 168,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 2,830.00 ANUAL $ 5,260.00 | § 5,260.00
LENTES 20 2,500.00 ANUAL $ 50,000.00 | § 50,000.00
UTILES ESCOLARES 30 700.00 ANUAL s 21,000.00 | § 21,000.00
IMPRESION DE TESIS 1 1,848.50 ANUAL s 1,848.50 | § 1,848.50
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL s 2,000.00 | $ 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y
SILLAS DE RUEDAS 1 3,500.00 ANUAL s 3,500.00 | § 3,500.00
o PABALIBRD DEL VA DEL MASSTHD 1| om0 ANUAL s 978.00 [ § 978.00 f\l
\:,;L: PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO 208 | 2445 ANUAL s 508560 | § 5,085.60 \
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL s 20,000.00 | § 20,000.00
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | § 10,000.00

A 0] 0

DoS (a) |

ACIONES (b) §

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $§ 4815907.00 | $  4,815907.00 [ § 9,631,814.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSON ALES) S 4,815,907.00 ' $ 4,815,907.00 $ 9,631,814.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION $699,419.00 $699,419.00 | § 1,398,838.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) $ 699,419.00 $ 699,419.00 $ 1,398 /\

PRESUPUESTO TOTAL $ 5,515,326.00 $ 5,515,326.00 § 11,030,652,00

Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2022, conforme a lo establecido en el Convenio Especifico suscrito
entre el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal; y a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca

Notas al presupuesto: Invariablemente esta distribucién queda sujeta a la Disponibilidad presupuestal del
la SHCP para su ejercicio
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. EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
N ) ale e il weucics DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2022

04EUT0001R - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CAMPECHE
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A-lll

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

COSTO TOTAL
PERIODO Y
COMPLEMENTO

SUELDO MENSUAL COSTO NOMINA
RS UNITARIO MENSUAL

RECTOR 1 $ 69,732.70 | § 69,732.70 | $ 836,792.40
|SECRETARIO ACADEMICO 0 $ 50,277.40 | § - s -
SECRETARIO DE VINCULACION 0 $ 59.277.40 | $ - |s : -
/ABOGADO GENERAL 1 $ 52,306.90 | $ 52,306.90 | § 627,682.80
CONTRALOR INTERNO 0 $ 52,306.90 | $ - |8 -
DIRECTOR DE AREA 8 $ 52,306.90 | $ 418,455.20 | $ 5,021,462.40
|SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 37,097.10 | § - |s -
JEFE DE DEPARTAMENTO 15 $ 26,957.55 | § 404,363.25 | $ 4,852,350.00

BTO DO DO PERIOR DIO D 09 o 3 N 944 8.0 8 8.60

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
DO A O O ) A 9 O Q
ORIA PLAZA ARIO PERIODO
O O

PROFESOR TITULAR "A" 0 $ 26,948.85 | § - |s -
PROFESOR TITULAR "B" 0 $ 31,899.40 | § - |8 -
PROFESOR TITULAR"C" 0 $ 37,398.90 | § - |$ -
PROFESOR ASOCIADO "A" 0 $ 18,563.75 | § - |s -
PROFESOR ASOCIADO "B" 0 $ 20,807.45 | § - |s -
PROFESOR ASOCIADO "C" 62 $ 2331815 [ § 1,445,725.30 | $ 17,348,703.60
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 15,890.45 | § - |8 -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 $ 17,484.35 | § - |$ -
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 19,220.00 | $ - |8 -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 2356 $ 539.30 | § 1,270,590.80 | $ 15,247,089.60
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C" TITULAR "A" 12 $ 3,630.70 | § 43,568.40 | § 522,820.80

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

S

CATEGORIA PLAZAS SUE"L%T':'g‘gUAL COTEJ;}?\T‘M cge;%EgrfL

' COMPLEMENTOQ
COORDINADOR 5 $ 16,531.45 | § 82,657.25 | § 991,887.00
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 1 $ 16,531.45 | § 16,531.45 | § 198,377.40
INGENIERO EN SISTEMAS 1 $ 13,004.95 | § 13,004.95 | $ 156,059.40

ABOGADO 0 $ 11,821.80 | § - |s -
JEFE DE OFICINA T $ 10,335.60 | § 103,356.00 | § 1,240,272.00
TECNICO BIBLIOTECARIO 2 $ 8,894.45 | § 17,788.90 | § 213,466.80
TECNICO EN CONTABILIDAD _IGES $ 8,894.45 | § 17,788.90 | § 213,466.80
ANALISTA ADMINISTRATIVO L1 NE $ 7.999.90 | $ 63,999.20 | § 767,990.40
ENFERMERA £ 1 $ 7,999.90 | § 7,999.90 | § 95,998.80

TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 7,999.90 | § - |8 -
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 1 $ 7,999.90 | § 7,999.90 | § 95,998.80
CHOFER DEL RECTOR 1 $ 761195 | § 7,611.95 | § 91,343.40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 2 $ 7,045.25 | § 14,090.50 | $ 169,086.00
CHOFER ADMINISTRATIVO 1 $ 6,813.60 | § 6,813.60 | § 81,763.20
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 $ 6,142.85 [ § 6,142.85 [ § 73,714.20
|SECRETARIA DE RECTOR 1 $ 8,894.45 [ § 8,804.45 [ § 106,733.40

|SECRETARIA DE SECRETARIO 0 $ 8,447.35 [ § - [$ -
|SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 9 $ 7,999.90 [ § 71,999.10 [ § 863,989.20

|SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 7.590.95 [ § - Is -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 15 $ $ $ 1,316,934.00 |,

7,316.30 109,744.50

BTOTAL AD RA O R RIA 40 6,6 D80.80

TOTAL SUELDOS : ) $1,1383,991.40
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04EUT0001R - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CAMPECHE

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO 400ks |$ 1,250,810.73 | § 3,679,846.00 | $ 741,807.87 | § 5,881,554.60
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 100ls |[$ 314,95268 | $ - |s - s 314,952.68
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 Dlas s 2,207,907.60 | § 445,138.72 | § 2,663,048.32
SEGURIDAD SOCIAL (ART. 42, 75, 140 Y 199 LISSSTE) 997% |$§ 1,104,245.20 | § 3,301,625.82 | § 665,704.96 | § 5,071,875.97
CESANTIA EN EDAD AVANZADA (ART. 102 LISSSTE) 3a75% |s 351,652.81 [ § 1,051,615.99 | § 211,997.32 | § 1,615,166.12
12,65 (*) No.
CUOTA SOCIAL SALUD (ART. 42 LISSSTE) PLAZAS (') 12| § 3,795.00 | § 30,056.40 | $ 9,259.80 | § 43,111.20
MESES
5,00 () No.
CUOTA SOCIAL CESANTIA (ART. 102 LISSSTE) PLAZAS () 12| § 1,600.00 | $ 11,880.00 | § 3,660.00  § 17,040.00
S
FOVISSSTE (ART. 193 LISSSTE) 5% $ §53,783.95 | § 1.655.930.70 | § 333,854.04 | § 2,543,568.60
RETIRO (ART, 102 LISSSTE) 2% $ 226,765.93 | § 662,372.28 | § 133,541.62 | § 1,022,679.83
PR ARIO 06 0 8
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

DESPENSA (PLAZA) Alll 1380.50 MENSUAL $ 1,027.002.00 | § 1,010,526.00 | § 2,037,618.00
DESPENSA (HORAS HSM) Alll 34.50 MENSUAL $ 975,384.00 $ 975,384.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR *A") Alll 1000.40 MENSUAL $ - s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B") Alll 1102.50 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR *C*) Alll 1229.95 MENSUAL $ - s 2
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO *A") Alll 729.30 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "B) Alll 829.00 MENSUAL s - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "C") Alll 909,00 MENSUAL $ 676,296.00 $ 676,296.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO "A") Alll 395.25 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO “B") Alll 418.75 MENSUAL s - s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO *C") Alll 518.00 MENSUAL $ - $ =
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Alll 20.65 MENSUAL $ 583,816.80 $ 583,816.80

A R 0

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

SERVICIOS DE GUARDERIA 30 1,400.00 MENSUAL $ 42,000.00 | § 504,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 6 2,630.00 ANUAL $ 16,780.00 | § 15,780.00
LENTES 60 2,500.00 ANUAL $ 150,000.00 | § 150,000.00
UTILES ESCOLARES 90 700.00 ANUAL S 63,000.00 | $ 63,000.00
IMPRESION DE TESIS 3 1,848.50 ANUAL $ 6.545.50 | § 5,545.50
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL $ 2,000.00 | $ 2,000.00
/APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y
SILLAS DE RUEDAS 1 3,500.00 ANUAL s 3,500.00 | § 3,500.00
vPATLEq PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO = 978.00 ANUAL s 6063600 | 5 20/038:00
K?SL: PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO | 2356 24.45 ANUAL $ 5760420 | § 57,604.20
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL B 20,000.00 | § 20,000.00
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | § 10,000.00

24,128,175.91

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONAL ES) FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $ 37,631,084.00 | $§ 37,631,084.00 | § 75,262,168.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 37.631,084.00° $ 37,631,084.00 $ 752 168.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL STATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION $447,821.00 $447,821.00 | § 895,642.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPER, ON) S 447,821.00 § 44782100 $ 895,642.00

PRESUPUESTO TOTAL $

38,078,905.00 $ 38,078,905.00 $ 76,157,810,00

Notas al presupuesto: Invariablemente esta distribucién queda sujeta a la Disponibilidad presupuestal del
Goblerno Federal para el ejercicio fiscal 2022, conforme a lo establecido en el Convenio Especifico suscrito
entre el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal; y a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca
la SHCP para su ejercicio
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. EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
NI esnwini s ovcacon e DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2022

04EUT0002Q - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANDELARIA
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA A-lll

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

DO O 0 O < SR
OR!A PLAZA RO . PERIODO
OMP O
RECTOR 1 $ 69,732.70 | § 69,732.70 | $ 836,792.40
|SECRETARIO ACADEMICO 0 S 59,277.40 | § - |s -
SECRETARIO DE VINCULACION 0 S 59277.40 | § $ -
ABOGADO GENERAL 0 $ 52,306.90 | § - |s -
CONTRALOR INTERNO 0 $ 52,306.90 | § - s -
DIRECTOR DE AREA 6 $ 52,306.90 | § 313,841.40 | § 3,766,096.80
|SUBDIRECTOR DE AREA 0 $ 37,007.10 [ § - |$ -
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 $ 26,957.55 | § 107,830.20 | $ 1,293,962.40
BTO DO DO PER R U0 Y 0 8 0 Q 96 .85 bl
PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO
DO A O O 9 A 2 2 &
ORIA PLAZA ARIO ‘ PERIODO
OMP O
IPROFESOR TITULAR "A" 0 $ 26,948.85 | § - |s -
PROFESOR TITULAR "B" 0 $ 31,809.40 [ § - |$ .
PROFESOR TITULAR "C" 0 $ 37,398.90 | § - |s -
PROFESOR ASOCIADO "A" 0 $ 18,553.75 | $ - |$
PROFESOR ASOCIADO "8" 0 $ 20,807.45 | § - |8 -
PROFESOR ASOCIADO "C" 2 $ 23318.15 | § 46,636.30 | § 559,635.60
TECNICO ACADEMICO "A" 0 $ 15,880.45 | § - |$ -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 $ 17,484.35 | § - |$ -
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ 19,220.00 | $ - |$ -
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 309 $ 539.30 | § 166,643.70 | $ 1,999,724.40
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C" TITULAR "A" 0 S 3630.70 | § - |s -
BTOTA P RSO A A D O 00 (.00
PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
ATE BORLR Rl SUELDO MENSUAL | COSTO NOMINA C‘;’;;%;ZT;‘L
UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO
COORDINADOR 3 $ 16,531.45 | § 49,504.35 | § 595,132.20
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 $ 16,531.45 | § - |$ -
INGENIERO EN SISTEMAS 0 $ 13,004.95 | $ $ - ‘
ABOGADO 0 $ 11,821.80 | § - |s -
JEFE DE OFICINA A SRR T 3 $ 1033560 | § 72,349.20 | § 868,190.40
TECNICO BIBLIOTECARIO 5 $ 8,894.45 | § 8,894.45 | § 106,733.40
TECNICO EN CONTABILIDAD ] $ 889445 | $ 889445 | § 106,733.40
/ANALISTA ADMINISTRATIVO N 2 $ 7.999.90 | § 15,999.80 | § 191,997.60
ENFERMERA 0 $ 7,999.90 | § - |8 -
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 0 $ 7.999.90 | § - |s g - f.g
mcmmsspggwmmmmsmo 1 s 7,999.90 | $ 7,999.90 | § 95,998,80
CHOFER DEL RECTOR 1 $ 761195 [ § 7.611.95 8 91,343.40
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMENTO 0 $ 704525 [ § < |8 -
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 $ 6,813.60 [ - [s .
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 7 $ 6,142.85 [ § 42,999.95 | § 515,999.40
SECRETARIA DE RECTOR 1 $ 8,894.45 | § 8,894.45 [ § 106,733.40
[SECRETARIA DE SECRETARIO el 0 $ 8447.35 [ - [s -
[SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 $ 7,999.90 [ 8 23,999.70 [ § 287,996.40
lgcnsmmoeswotmcroaoem 0 $ 7.590.95 [ $ - s -
SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 $ $ 14,632.60 | $

7,316.30 175,591.20

BTOTAL AD R Q

0 80

TOTAL SUELDOS 11,596,651.20




04EUT0002Q - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CANDELARIA

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGUINALDO 4o0hs | § 855,205.73 | § 284,373.33 | § 349,161.07 | § 1,288,740.13
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 100las |$ 163.801.43 | § - S = $ 163,801.43
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 DiAs s 170,624.00 | § 209,496.64 | § 380,120.64
SEGURIDAD SOCIAL (ART. 42, 75, 140 Y 199 LISSSTE) 997% | $ 563,333.55 | § 255,168.19 | § 31330223 | § 1,131,803.97
CESANTIA EN EDAD AVANZADA (ART. 102 LISSSTE) 375% |s 179.396.59 | § 8125068 | $ 99.77277 | § 360,429.05
1265 (") No,
CUOTA SOCIAL SALUD (ART. 42 LISSSTE) PLAZAS (') 12| § 1,669.80 | $ 277235 § 440220 | § 8,844.35
5.00(") No.
CUOTA SOCIAL CESANTIA (ART. 102 LISSSTE) PLAZAS (') 12| § 660.00 | § 100579 | § 1,740.00 | § 3,405.79
FOVISSSTE (ART. 193 LISSSTE) 5% $ 28251432 [ § 127,968.00 | § 157,12248 | 567,604.80
RETIRO (ART, 102 LISSSTE) 2% $ 117,037.03 | § 51,187.20 [ $ 62,848.99 | § 231,973.22
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
DESPENSA (PLAZA) Alll 1380.50 MENSUAL $ 33,132.00 [ § 480,414.00 | § 513,646.00
DESPENSA (HORAS HSM) Alll 34.50 MENSUAL $ 127,926.00 $ 127,926.00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "A) Alll 1000.40 MENSUAL $ - s 5
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "8 Alll 1102.50 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR *C") Alll 1220.95 MENSUAL $ - $ a
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO *A") Alll 729.30 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO *B") Alll 820.00 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO “C") Alll 09.00 MENSUAL $ 21,816.00 $ 21,816.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO *A") Alll 395.25 MENSUAL $ - s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO "BY) Alll 418.75 MENSUAL $ $ %
|MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO *C*) Alll 518,00 MENSUAL $ - $ .
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Alll 20,65 MENSUAL $ 76,570.20 s 76,570.20
R R 0
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
SERVICIOS DE GUARDERIA 10 1,400.00 MENSUAL $ 14,000.00 | § 168,000.00
CANASTILLAS DE MATERNIDAD 2 2,630.00 ANUAL S 5.260.00 | § 5,260.00
LENTES 20 2,500.00 ANUAL $ 560,000.00 | § 50,000.00
UTILES ESCOLARES 30 700.00 ANUAL $ 21,000.00 | § 21,000.00
IMPRESION DE TESIS 1 1,848.50 ANUAL $ 1,848.50 | § 1,848.50
GASTOS DE SEPELIO 1 2,000.00 ANUAL $ 2,000.00 | $ 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y
SILLAS DE AS 1 3,600.00 ANUAL $ 3,500.00 | § 3,500,00
v(iTMZ:E) PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO 2 978.00 ANUAL s 1,056.00 | § 1,056.00
VHASLS PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO 308 24.45 ANUA s 7.555.05 | ¢ 7,655.05
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | $ 20,000.00
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 1 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 | § 10,000.00

5,167,791.14

5.167,791.14

16,766,452,34

CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) FEDERAL ESTATAL

SUELDOS Y PRESTACIONES $  8,383,226.00 $  16,766,452.00

TOTAL DE CAPITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALES) $ 8,388,226 S 8,383,226.00 $ 16,766,452.00

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION $291,770.00 $291,770.00 | $ 583,540.00

TOTAL DE CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION) $ 291,770.00 § 291,770.00

PRESUPUESTO TOTAL 8,674,996.00 $ 8,674,996.00 § 17,349,992.00

Notas al presupuesto: Invariablemente esta distribucién queda sujeta a la Disponibilidad presupuestal del
Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2022, conforme a lo establecido en el Convenio Especifico suscrito
entre el Gobierno Federal y el Gobierno Estatal; y a las disposiciones Yy plazos que para tal efecto establezca
la SHCP para su ejercicio
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Por: “LA SEP” Por: “EL ESTADO”

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacién Superior

A

f

Herminio Baltazar Cisneros &bezrael Is
Director General de Universidades Secr *ario de /
Tecnolégicas y Politécnicas : ;

dministracion y Finanzas

Maria Eugenia Enriquez Reyes
Secretaria de la Contraloria

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

¢ vy
1y
José del Carmen Diaz MErtinez

Rector de la Universidad Tecnol6gica
de Campeche

ijares Elizarraras
tor de la Universidad Tecnolégica
de Candelaria

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO PARA /\
LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE h\
CAMPECHE, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION PUBLICA; EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CAMPECHE Y “LAS UNIVERSIDADES".
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