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GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE
RECURSOS DESTINADOS A LAS ACCIONES DE COADYUVANCIA
PARA LAS DECLARATORIAS DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO
CONTRA LAS MUJERES EN ESTADOS Y MUNICIPIOS
EJERCICIO FISCAL 2023

| ACTA No. SAFIN-0715/2023 |

ESTADO: Campeche
MUNICIPIO: Campeche
LOCALIDAD: San Francisco de Campeche

PROGRAMA: Promaover la Atencién y Prevencidn de la Violencia contra las Mujeres
CONCEPTO: Prestacidn de servicio integral de atencion reeducativa para agresores de violencia de género contra la mujer.
Contrato: 060/2023 FECHA: 14 de julio del 2023

En la ciudad de San Francisco de Campeche, Estado de Campeche, a los diez dfas del mes de noviembre del afio dos mil veintitrés, se hace
constar que se recibié de conformidad el servicio, conforme a lo siguiente, con los requisitos y en el plazo establecido, en presencia de
los representantes que intervinieron en la entrega-recepcion del proyecto.

ENTREGA EL PROVEEDOR: Instituto Integral de Formacidn Politica y Empoderamiento de Mujeres, A.C.

RECIBE (QUIEN OPERA EL PROYECTO)

GOBIERNO ESTATAL: X NOMBRE: Lic. Javier Herrera Valles

GOBIERNO MUNICIPAL: CARGO: Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado
de Campeche

GOBIERNO FEDERAL: DEPENDENCIA: Consejo Estatal de Seguridad Piiblica del Estado de Campeche

DESCRIPCION DEL PROYECTO
CAPITULO 3000.- SERVICIOS GENERALES

Cantidad | U::::;:‘:e Descripcién u:r':::‘:u Importe
1 Senvicio 3;‘223;:?:;1‘;:czt:t:;i?a"n:zfi’cama para agresores de | ¢, 504 000,00 $1,700,000.00
Subtotal $1,700,000.00
LV.A, $ 272,000.00
Total $1,972,000.00

Una vez verificado el servicio por parte de los que intervienen en este acto, se concluye que la entrega, se encuentra en condiciones de
ser recibida por la unidad responsable.

La presente acta no exime al proveedor de los defectos o vicios ocultos que resultaren en el mismaos y se abliga a corregir las deficiencias
detectadas sin costo alguno para el Gohierno del Estade de Campeche,
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El Gobierno del Estado de Campeche, a través del Consejo Estatal de Seguridad Piblica del Estado de Campeche, recibe el servicio a su
entera satisfaccian.

No habiendo otro asunto que tratar, se da por concluida la presente acta, firmando al calce los gue en ella intervinieron.

ENTREGA POF “EL PROVEEDOR"

A evas
Representante Legal del Instituto Integral de Formacidn

Politica y Empoderamiento de Mujeres, A.C.

RECIBEN POR “EL ESTADO”

Lic. Javier Heﬁﬁra Valles Psic. Fati
Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal Directora del Cent
de Seguridad Pdblica del Estado de Campeche Delito y Partidipacion
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Anexo Unico
Servicio integral de atencién reeducativa para agresores de violencia de género contra la mujer

Obijetivo general.
Implementar un modelo de intervencién integral para eliminar conductas violentas de las personas agresoras en el ambito familiar, para

garantizar la atencién reeducativa vinculada a la politica de acceso a la justicia que establece la Ley General promulgada para conquistar
el derecho de las mujeres 2 una vida libre de violencia.

Obijetivos especificos.

= Definir el padrén de escuelas pertenecientes por lo menos a un municipio con Alerta de Violencia de Género contra la Mujer en
los que se han registrado altos indices de violencia.

* Impartir platicas, conversatorios y talleres participativos para la deteccién de casos a por lo menos seis mil beneficiarios.

e Brindar orientacidn personalizada y profesional reeducativa a posibles agresores de la violencia contra las mujeres.

Poblacién beneficiaria.
Poblacién beneficiaria: Minima 6,000 beneficiarios de 7 a 30 afios alumnos, hombres y mujeres.

Modelo de intervencién integral e inclusivo para eliminar conductas violentas de las personas agresoras en el ambito familiaﬂ

1. Metodologia.

El modela de intervencién integral e inclusiva para eliminar las conductas violentas de las personas agresoras, tiene como base las
generalidades que se detallan en la siguiente tabla:

"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.

Cobertura de poblacién objetivo Num. de Mujeres: NUm. de Hombres: Total participantes:
a atender 3,000 3,000 6000 personas beneficiadas
5 . ; . . cada plantel ati
Nimero de talleres presenciales | 120 talleres aproximadamente Nimero de sesiones En e b tlv.o 2
sesiones por grupo atendido.
Seguimiento en linea de posibles . ;
2 o5 = Seguimiento en linea a
Talleres en linea agresores y formacién de grupos de | Talleres en linea : L p ;
- mujeres victimas de violencia
reflexion
Perfil de poblacidn objetivo Comunidad estudiantil de secundaria y bachillerato principalmente hombres y mujeres.
Rango de edad de la pohlacién objetivo
7-12 13-15 16-25 26-30
X X X X
Poblacién estudiantil Poblacidn estudiantil con Poblacién estudiantil Poblacion estudiantil de |a
indigena discapacidad afromexicana diversidad sexual y de género
X X X X
3
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I. Enfoque de
derechos

Hi. Enfoque de
interculturalidad

en laiguzldad de géneroy en la no violencia contra las mujeres:

Reconoce a todas las personas,
sinimportar su condicién, como
sujetas/os sodales conlos
mismos derechos, capaces de
gozarlos, ejercerlos y exigirlos
para vivir y corwivir dignamente.
Identifica a cada persona como
un ser capaz de enriquecer y
transformar suvida individual y
colectiva.

Reconoce lanecesidad de
tener una visién amplia frente
alas diferentes formas de vivir
que tiene cada sectorde la
poblacién segin su edad,
etnia, género, religidn, opcién
sexual, ideologia o posicién
politica.

I.Enfoque

de género

IV. Enfoque

intergeneracional

La metodologia aqui expuesta, basa su aplicacién en cuatro enfoques transversales que permitirdn fortalecer una cultura de paz basada

Permite entender y analizar
las causas de las diferencias
sociales, culturales y

simbélicas que provocan
valoraciones diferenciadas y
desigualdades entre
hombres y mujeresy busca
transformarlas.

Favorece un real
empoderamiento y ejercicio de
derechos de adolescentesy
jévenes. Esto se alcanza
involucréndolos en espacios de
partidpaadn juvenil,
emprendiendo acciones con
organizaciones juvenilesy
promoviendo acciones entre
pares,

20123

Los enfoques planteadas, permitiran a las y los participantes una construccién mas saludable de la masculinidad y reflexionar en torno a
las diferentes estructuras e instituciones sociales que perpetdan y legitiman las desigualdades sexo-genéricas y proponer nuevas
estructuras y practicas mas justas y equitativas.

El enfoque metodoldgico para la atencién reeducativa para agresores de violencia de género contra la mujer, se encuentra basado en 5
ejes de intervencion:

Se formardn grupos

de reflexidn para el §
trabajo de la = RESUMEN
masculinidad y la & METODOLAGICO Una vez realizoda ia
femeneidod E sep &0 por sexo, se
- ESTRATEGIAS DE Soesirbnd

tomizajes

a

SN de posibles
res y posibies
victimos

INTERVENCION

%33130 T

Q=
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Para cumpl

ir con la estrategia 1, se pretende aplicar los siguientes tamizajes:

1.1. Test para la deteccién de victimas de violencia de género dentro y fuera del aula.

I Perspectiva metodoldgica para las Estrategia 1 y 2: Divisién por sexo de la poblacién beneficiaria y aplicacién de tamizajes.

El total de los y las beneficiarias asciende a 6,000 personas, por lo gue con el objetivo de realizar una deteccion oportuna de personas
agresoras se dividird a esta poblacidn en 3,000 mujeres y 3,000 hombres, esto permitira a su vez que se genere un ambiente de mayor
confianza para que las personas agredidas logren denunciar a su posible agresor.

Total de cuestionarios aplicados: 3.000

Poblacion objetivo: Nifias y adolescentes de nivel secundaria y preparatoria.
No. ftem/Respuesta

En este ¢

académico de compaiieros (as) (inclusive por medio del envio de textos por Internet)?

urso escolar ¢has sufrido alguna de las siguientes situaciones {ya sea del personal

No

A veces Si

1

Burlas o apodos

[ ]

Sentirte excluida de juegos o actividades

w

Alguna agresidn fisica, ya sea empujones o incluso golpes

S

Te has sentido obligada a hacer cosas que no querias hacer

5

Amenazada

Platicanos

tu sentir respecto a:

6

Pienso que como mujer debo obedecer

7

Pienso que las mujeres y los hombres no son iguales

8

Pienso que las labores del hogar y de cuidados son exclusivas de las mujeres

9

Las mujeres nacimos para tener hijos(as) y hacernas cargo de las labores del hogar.

10

El hombre debe ser siempre el proveedor

Tu consideras que:

11

Es violencia el hecho de que me empujen, aunque no me caiga

12

Es violencia el hecho de que me empujen si me caigo

13

Las mujeres que sufren violencia tienen en parte la culpa

14

Siyo sufro violencia, a veces me culpo

15

Quien te guiere, puede pegarte

16

Cuando los hombres se enajan les es muy dificil controlarse. Como hombres es normal

que griten o incluso lleguen a los golpes cuando lo amerite, incluso si los golpes son contra
mi.

17

Aveces, en las familias los problemas se resuelven a gritos o golpes

18

En ocasiones los golpes son necesarios, incluso en la pareja

19

Es normal que la pareja pegue si no se le hago caso

5
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20 Estd bien que las mujeres aguantemos el maltrato por el bienestar de los hijos(as)

21 Las mujeres debemos aguantar lo que sea para mantener a la familia unida
En cuanto a las relaciones de amor o afecto:

22 Tu pareja te impide decidir cudndo, dénde y con quién ir

23 Tu pareja se molesta si tienes buenas relaciones con mi familia y amistades

24 En las parejas, es normal insultarse o hablarse con apodos ofensivos

25 En las parejas es comlin sentir celas o acusarse de tener relaciones con otras personas

26 Las parejas deben responderse inmediatamente a todas las llamadas o mensajes

27 Antes de andar con tu pareja, sabias que le habia pegado a sus parejas anteriores
Alguna vez:

28 Has tenido relaciones sexuales por la fuerza

29 Has accedido a tener relaciones sexuales con tu pareja para evitar los malos tratos

30 Aun cuando no tengas disponibilidad de tener relaciones sexuales, tu pareja insiste hasta

que cambies de opinidn

Si la mayor parte de las respuestas recaen en la categoria | Se  recomienda
“NQ”, existe un bajo nivel de riesgo de que la persona
encuestada sufra o haya sufrido violencia.

su incorporacién a talleres de
sensibilizacion para reforzar la cultura de la paz vy la

igualdad, y su nombramiento como “Lideresa
comunitaria de la igualdad”

Se recomienda su incorporacién tanto a talleres de
sensibilizacién, como al acompafiamiento psicoldgico.

Sila mayor parte de las respuestas recaen en la categoria
“A VECES”, existe un riesgo latente de que la persona
encuestada sufra o haya sufrido violencia.

Si la mayor parte de |as respuestas recaen en la categoria
“SI”, existe un alto riesgo de que la persona encuestada
sufra o haya sufrido violencia.

Se recomienda su directa canalizacion para recibir
atencion psicologica y legal, ademdas de construir los
talleres y grupos de reflexién acorde a estos casos.

1.1.  Test para la deteccién de agresores de violencia de género contra la mujer.

Total de cuestionarios aplicados: 3.000 \L\‘
Pablacian objetivo: Nifios y adolescentes de nivel secundaria y preparatoria. .
No. item/Respuesta No A veces Si
1 Pienso que |la mujer debe obedecer
2 Pienso que las mujeres y los hombres son iguales
3 Las labores del hogar y de cuidados son exclusivas de las mujeres
4 El hombre debe ser siempre el protector
5 El hombre debe ser siempre el proveedor
6 Creo que las actividades que hacemas los hombres son mas importantes que las
que hacen las mujeres
6
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Pienso que un nifio o nifa sin padre se desarrolla completamente
Las mujeres que sufren viclencia tienen en parte la culpa
9 Cuando me enojo me es muy dificil controlarme y suelo gritar o incluso llegar 2 los
gaolpes
10 Creo que en todas las familias los problemas se resuelven 2 gritos o golpes
11 Pienso gue en ocasiones los golpes son necesarios incluso en la pareja
12 Pienso que esta bien que las mujeres aguanten el maltrato por el bienestar de los
hijos(as)
13 Pienso que las mujeres deben aguantar lo que sea para mantener a la familia unida
14 Creo que las mujeres se visten para provocar a los hombres
15 Alas mujeres les agradan los piropos, incluso cuando van en la calle
16 Pienso que es correcto que a la pareja se le impida decidir cuando, dénde y con
quién ir
17 Situviera pareja, me molestarfa que mantuviera buenas relaciones con su familia y
amistades
18 Creo que en las parejas es normal insultarse o hablarse con apodos ofensivos
19 Para demostrar el enfado hacia |a pareja es normal ignorarse o dejarse de hablar
20 Pienso que en las parejas es comun sentir celos o acusarse de tener relaciones con
otras personas
2 Creo que las parejas deben responderse inmediatamente a todas las llamadas o
mensajes
22 Creo que para ganarme el respeto debo causar miedo
23 Siento que, si tuviera pareja y me dejara, yo pensaria en quitarme la vida
24 Cuando me enojo me es muy dificil controlarme
25 La mujer debe ceder cuando su pareja desea tener relaciones sexuales
2 Creo que esta permitido obligar a la pareja a tener relaciones sexuales: “por algo
son pareja”

Si la mayor parte de las respuestas recaen en la categoria
“NO”, existe un bajo nivel de riesgo de que la persona
encuestada ejerza o pueda ejercer violencia.

Se recomienda su incorporacion a talleres de sensibilizacion
para reforzar la cultura de la paz y la igualdad, y su
nombramiento como “Lider comunitario de |a igualdad”

Si la mayor parte de las respuestas recae en la categoria “A

VECES”, existe un riesgo latente de que la persona encuestada
ejerza o haya ejercido violencia.

Se recomienda su incorporacién tanto a talleres de

sensibilizacién, como al Programa de masculinidades basado
en la formacion de grupos de reflexion.

Si la mayor parte de las respuestas recae en |a categoria “SI”,

existe un alto riesgo de que la persona encuestada ejerza o
haya ejercido violencia.

Se recomienda su incorporacidn a talleres sensibilizacion, asi
como su directa canalizacidn para recibir atencién psicolégica
y su afiliacién al Programa de masculinidades basado en la
formacian de grupos de reflexion.
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Perspectiva metodoldgica para la Estrategia 3: realizacion de pléticas, conversatorios y talleres.

El enfoque metodoldgico para la realizacion de las platicas, conversatorios y talleres participativos se centra en la Teoria Constructivista
del aprendizaje, corriente pedagdgica que proporciona a las y los participantes de cualquier proceso educative, de sensibilizacién o de

capacitacion, herramientas para que desarrollen las habilidades para construir sus propios conocimientos y ademas puedan vincularlos v
aplicarlos en el medio que los rodea.

El propésito de incorporar la metodologia constructivista, se enfoca en incentivar la sensibilizacién y el aprendizaje activo y significativo
de las y los alumnos participantes.

La metodologia basada en esta corriente, promueve la ejecucién de acciones inter-subjetivas y la recuperacidn de saberes previos de las
y los participantes, con la finalidad de orientar el proceso pedagdgico hacia la construccién colectiva de conocimiento.

Las etapas que se plantean bajo esta ptica, cimientan su sistematizacién en el desarrollo de las competencias enfocadas en eliminar los
estereotipos de género, la violencia en contra de las mujeres y la deconstruccién de la masculinidad violenta, logrando asf generar la

sensibilizacion necesaria para que, en el corto o mediano plazo, las y los estudiantes participantes logren ser agentes de cambio en sus
entornos.

Para lograr lo anterior, el proceso metodolégico 2 aplicar, incorpora los siguientes elementos:

6.
Evaluacién

|
%L -

4. Motivacion
finterés/

Incentivos

8
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1.1. Aprendizaje grupal.

Otro aspecto importante que la metodologia propuesta aborda, es el aprendizaje grupal, praceso basado en la construccién conjunta, en

el gue el conocimiento no se da como algo terminado, sino mas bien como un proceso de aplicacion constante por parte de las y los
alumnos de cada grupo de trabajo en sus ambientes cotidianos.

La vivencia del aprendizaje grupal permite a las y los participantes utilizar la reflexién como un instrumento para indagar y actuar en la
realidad, asaciando el pensamiento con la emacién y la accion.

Es decir, el método enfatiza la importancia de los intercambios y confrontaciones como promotores del pensamiento critico, racional y
creativo, y contribuye al desarrollo de procesos de socializacion y aplicacion.

La metodologia constructivista con enfoque grupal a ejecutar, fomenta la colectividad y el trabajo en equipo, lo que contribuye a facilitar
el proceso de absorcién de los aspectos clave de la no violencia v la igualdad, generando un sentido de apropiacién y aprendizaje
significativo reflejado en las distintas actividades que se pretender realizar como reforzamiento de lo abordado en las platicas,
conversatorios y talleres como: la realizacién de reels (videos para redes sociales), documentales, murales escolares, entre otras.

Ademas, la préctica constructivista y el aprendizaje grupal, se sitGan en una filosofia de accién social, donde valores humanistas basados
en el respeto a las personas y la participacién plena en los procesos de decisién e implementacién de acciones, fortalecen lo aprendido.

1.2. Serie didactica.

La serie didactica-pedagdgica que se planea desarrollar en las platicas, conversatorios y talleres se encuentra basada en tres momentos:

L Proceso de aprendizaje.
2.

Acciones a realizar por parte del o |a facilitadora y del o la alumna participante.
3.

Estrategias y técnicas a implementar.

Estos tres momentos se describen con mayor detalle en la siguiente tabla:

Serie didactica
Acciones a realizar:
Momento Proceso de aprendizaje . Estrategi técnicas
a i Instructor/a (1) /participante (P) grasl teont
e . . Planteamiento a partir de la situacién
- I'y P: socializacion de situaciones | .° 7% |
Problematizacion i . significativa recuperada en el
probleméticas pertinentes. f .
autodiagndstico. 1

I: establecimiento y socializacion de

Precisar los abjetivos de las platicas,
Inicio Propdsitos objetivos y alcances de las platicas, | conversatorios y talleres que sean
conversatorios y talleres. medibles, logrables y alcanzables.

— I . Discusion uiada: casos, noticias
Motivacion/ I'y P: participacion activa de losy las | . n & . :
% 3 videos, imdgenes, dindmicas de grupo,

Interés participantes

rol/play.
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1 P: exposicion espontanea de - ) -
-, V_ posi s s Actividad focal, lluvia de ideas,
Recuperacién de saberes | realidades, problemaéticas,

. sos ) discusion guiada, uso del material
previos contextos y conocimientos previos -
diddctico.
del tema.
Analogfas, pistas, preguntas,
- ilustraciones.
Desarrollo de | I: Describir rasgos, formular
Desarrollo

. . A o s Exposicion/discusion.
competencias hipétesis, concluir informacién y p /

: 2 Transferencia guiada (préactica dirigida).
aplicar lo aprendido. 4 F
Transferencia auténoma.

P: Demostracion del aprendizaje i i g
- Solucién de problemas précticos de la

alcanzado, construccion del plande | =, -, ; :

il 3 vida y la gestion de la violencia
. . accién, resolucién de tareas, S
Cierre Evaluacidn e ; cotidiana.
aplicacion de lo aprendido, regular, .

R Autoevaluacion/

controlar, aplicar y evaluar su -

: i coevaluacién.
propio aprendizaje.

I Perspectiva metodologica para la Estrategia 3: Formacién de grupos de apoyo y reflexién para varones y acompariamiento
psicolégico y legal.

Con el objetivo de cumplir con la estrategia 3 planteada por “El Proveedor” enfocada en que “mujeres y nifias sean atendidas por
profesionistas mujeres; y hombres y nifios sean atendidos por profesionistas varones, con protocolos de atencidn a victimas en materia
de violencia de género”, se realizard ademds de la atencidn psicoldgica y legal por parte de las y los especialistas involucrados en el
proyecto, una metodologia enfocada en la formacién de grupos orientados a la reflexién de masculinidades y feminidades, que tengan
el propésito de aportar hacia un reaprendizaje de lo que regularmente se ha entendido sobre el significado de ser hombre o mujer,
brindado herramientas que le permitan a las y los participantes reconocer que existen distintas experiencias en la construccién de las
masculinidades y feminidades, y noe una Gnica manera de serlo determinada a partir de comportamientos erroneamente llamados
“normales”.

Los grupos formados trabajaran con una metodologia participativa y dinamica, que les permita a las y los participantes adquirir
conocimientos a través de la experiencia y reflexidn, siendo las y los protagonistas de su propio proceso.

Trabajar a través de su propio grupo, facilita la participacion e iniciativa individual de cada participante, ya que se trabaja en un clima de
conocimiento, confianza y dindmica incorporada.

La formacion de los grupos estara basada en las siguientes etapas:

E -Aplicacién del ﬁ +Una vez qus se ﬁ

» Formacién de
: : hayan detectado a arupos de reflexion
cuestionario las victimas, estas sobre
para detectar a seran canalizadas masculinidades
victimas de para recibir asesoria guiados por el
violencia de psicologica, y en su especialista
énero. asi caso, legal propuesto (lider del
g ! ~Para conlas prayecto)
como agresores personas agresoras, = Incorporacion de las
o posibles se canalizaran posibles personas
agresores tambien para recibir agresoras a los
- atencion psicologica grupos de apoyo y
(tamizaje). Pt vt
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De acuerdo al levantamiento de informacién realizado en los tamizajes para la deteccién de violencia de género, asi como las experiencias
recabadas en los talleres, se desarrollaran diferentes lineas temdticas que comprenderan los siguientes ejes:

1. Construccion social de la masculinidad y |a violencia de género.

2. Elrol social de la masculinidad y la violencia de género.
Masculinidad, violencia y proyecto de sensibilidad.

4. Sexoy Género.

5. lgualdad y Género.

6. Masculinidad.

7. Construccion Social de la Masculinidad.

8. Masculinidad y Violencia.
Masculinidad y compromiso social para la prevencion de la violencia de género.

Los ejes tematicos anteriormente descritos son los propuestos en la Licitacién Publica Nacional Electrénica nimero LA-63-041-904015996-

N-1-2023, sin embargo, con la finalidad de profundizar en la reflexién sobre la viclencia y las masculinidades y femineidades, se incorporan
los siguientes ejes tematicos:

Prevencidn de la violencia dentro v fuera del aula.
¢Cudles son mis derechos y responsabilidades?

3. Inclusioén sacial dentro y fuera del aula.

4. Prevencion de ETS.

1.1. Caracteristicas de los grupos de trabajo.

Para una adecuada participacién y manejo de los grupos de trabajo se procurard que las y los participantes no sean mayores a 30

personas, ademas se tomaré en cuenta que la diferencia de edades no supere los 3 afios, buscando con ello que exista un adecuado
intercambio de saberes, experiencias y conocimientos acordes con su edad.

e

De acuerdo con un diagndstico inicial y con base en las reuniones para identificar y definir el padrén de planteles escolares de nivel
secundaria y preparatoria a intervenir en el municipio con Alerta de Violencia de Genero contra la Mujer (AVGM) y los horarios que maneja

cada plantel (turnos matutinos y vespertinos), se determinaran los dias de intervencién y de trabajo con los grupos, siendo la propuesta
inicial de duracién una hora por sesién para lograr mantener la atencién e interés del alumnado participante.

Asimismo, se pretende abrir un espacio virtual para que fuera del aula y a través de plataformas tecnoldgicas las y los jovenes puedan
integrarse a estos grupos de reflexidn, los cuales tendrén una duracién aproximada de 2 horas.
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Los procesos formativos y de reflexién estardn compuestos por actividades lidicas, tanto de cooperacién, liderazgo, construccién de
comunidad, participativas, entre otras; buscando siempre un aprendizaje colectivo.

Se trabajara de manera transversal habilidades comunicativas, ya que se socializaran las reglas y normas, como por ejemplo el turno de
palabra, la escucha activa o el respeto hacia todas las opiniones.

Este tipo de metodologia busca que las y los adolescentes construyan y elaboren una alternativa positiva a la problematica tratada, para
lo cual hacia el final de las sesiones habra un apartado de SOLUCION, donde ellas y ellos elaboraran el contenido final.

El término de SOLUCION se refiere al resultado esperado ya que si los y las menores consiguen generar un cambio en sus valores y acciones
seran ellas y ellos agentes de cambio en la sociedad.
1.2. Descripcion de técnicas para el trabajo en los grupos.

Las técnicas gue se planea aplicar para el trabajo con grupos e intervencién en los planteles escolares tienen el objetivo que las y los

alumnos participantes logren apropiarse de los conceptos abordados y logren identificar cada situacién en su dmbito cotidiano. Estas
técnicas se describen en la siguiente tabla:

Técnica

Descripcidn

Para lograr la deconstruccidn de conceptos y |z apropiacion de los nuevas, la técnica
propuesta se enfoca en el disefio de un mural colectivo en el gue los grupos escriban su
propia conceptuzlizacion sobre de diversos términos que se plantean en los descriptores
de contenido. De ahi se deberd construir una definicién consensuada de conceptos
claves que se plasmaran en el gran mural con imagenes, palabras, fotos, etc. Esta técnica
impulsa la apropiacion de las ideas por parte de los grupos.

Deconstruccion de los
conceptos

Es el espacio en donde los y las alumnas participantes mencionan de manera voluntaria,
algunos mitos que han vivido acerca de la sexualidad, la violencia, la feminidad y
masculinidad, entre otros. En plenaria se motiva la participacion colectivay se invita a la

reflexidn para solventar o legitimar o deslegitimar lo aprendido al respecto de acuerdo a
las experiencias de los y las participantes.

Historias de vida

Se seleccionan peliculas, documentales o videos, que se relacionen a la violencia contra
L p las mujeres por razones de género, la masculinidad y la femineidad, o de las familias,
Presentacion de videos . :
entre otros; y mediante un foro se analizan los elementos fundamentales, con

propuestas de cambio o accion formuladas por las y los participantes.
i iz Esta herramienta busca brindar a las y los participantes los elementos que les permitan
Disefio y produccion de reels - : X

generar videos para las redes sociales en donde expongan sus propios procesos de

y/o videos . g :
reaprendizaje, tanto de la masculinidad como de la feminidad.

Es esencial que cada alumno/a participante reconozca su cuerpo como un espacio de
< ejercicio de derechos y poder; la introyeccion que haga cada persona se alcanza
Expresion corporal

mediante |a relajacién acompafada de musica, lo que a su vez permite conectar con su
propio cuerpo para cuidarlo.

-

Las técnicas anteriormente descritas permitirdn a las y los jovenes adquirir una formacién que les permitira actuar como agentes activos

del cambio, desarrollando su papel socializador positivo de la prevencién de la violencia de género para con sus iguales, en la familia,
vecinos, etc.
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La reconstruccidn de la masculinidad parte del hecho de que la posible persona agresora se auto-reconozca como tal y desee un cambio,
par lo que, con el objetivo de lograr que las personas agresoras se incorporen a los grupos de intervencion, se otorgard puntaje extra en
algunas de las materias que cursan durante el ciclo escolar lo que contribuiria a incentivar su participacién.

De la misma forma, el acompafiamiento del personal docente en el proyecto es fundamental por lo que, también se otorgaran
reconocimientos como impulsores de la paz y la igualdad tanto a las y los maestras que logren incorporar al estudiantado a los grupos de
intervencion, como a las escuelas que se sumen al proyecto aqui expuesto.

1.1. Canalizacién para la atencidn psicolégica y/o legal.

Con base en los resultados tanto de los cuestionarios de deteccidon aplicados, como de los talleres, conversatorios y pléticas, y una vez
que se detecte a las personas agresoras y las personas victimas de violencia, éstas seran canalizadas con las y los especialistas en
acompafiamiento psicaldgico y legal que forman parte de nuestro equipo de trabajo, con el objetivo de disminuir la incidencia de la
violencia y dar un acompafiamiento integral a las victimas.

Los grupos de trabajo anteriormente descritos, contribuyen con este punto de atencidn psicoldgica o legal (segin sea el caso) en
especifico, ya que los acompafiamientos grupales permiten aplicar la técnica espejo en la que |a identificacién de problematicas similares,
aportan a la reflexidn individual y, por tanto, al cambio de conductas normalizadas.

En caso particular de deteccion de violencias tipificadas como delito, el acompafiamiento legal no sélo es necesario, sino que constituye
una obligacién a cumplir, por lo que el proyecto incorpora a una de nuestras especialistas con perspectiva de género, para cumplir con
este mandato juridico y evitar asi la revictimizacidn.

La Propuesta de trabajo garantizara en todo momento Ia inclusién de ia comunidad estudiantii en situacion de vuinerabilidad.

Desarrollo del proyecto.

Actividad Actores y actoras estratégicos

Secretaria de Educacion (SEDUC), Subsecretaria de Participacion
Ciudadana, Prevencion del Delito y Atencidn a Victimas,
perteneciente a la Secretaria de Proteccion y Seguridad
Ciudadana (SPSC) a través del Centro Estatal de Prevencidn Social
del Delito y Participacion Ciudadana del Consejo Estatal de
Seguridad Publica y “El Proveedor”.

“El Proveedor” realizard y entregard en esta reunién de trabajo una propuesta con un breve diagndstico para definir el padrdn de
escuelas pertenecientes por lo menos a un municipio con Alerta de Violencia de Género contra la Mujer en los que han registrado altos
indices de violencia, lo que permitird focalizar los esfuerzos de capacitacién.

OPERADO CON RECURSOS
2023

Reunién de trabajo para identificar y definir el padrén de
planteles escolares de nivel secundaria y preparatoria a intervenir
en el municipio con Alerta de Violencia de Genero contra la Mujer
(AVGM), con el Modelo de Intervencién Integral e Inclusivo para
Eliminar conductas Violentas.

4

Desarrollo de platicas, conversatorios y talleres participativos. | Planteles escolares de nivel secundaria y preparatoria a intervenir.
“El Proveedor” desarrollara para este Modelo Integral Tres estrategias de intervencién especializadas para disminuir el nimero de
Victimas y Agresores de violencia, los cuales deberdn instrumentarse en lugares separados, para evitar |a revictimizacion.

Estrategia 1
Dividir por sexo a la poblacion beneficiada, es decir, nifios y hombres por separado de nifias y mujeres, con base al programa de ?

capacitacion con los temas, subtemas y sesiones sefialadas en el Anexo Técnico:
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Tema:

Sesiones

1. Construccidn social de la masculinidad y la violencia de género.

En cada plantel educativo 2 sesiones por grupo atendido.

2. Elrol social de la masculinidad y la violencia de género.

En cada plantel educativo 2 sesiones por grupo atendido.

3. Masculinidad, violencia y proyecto de sensibilidad.

En cada plantel educativo 2 sesiones por grupo atendido.

Los contenidos tematicos abardaran los siguientes subtemas:

Actividad 1 Construccién social de la
masculinidad y la violencia de género

Actividad 2 El rol social de la
masculinidad y la violencia de género

Actividad 3 Masculinidad, violencia y
proyecto de sensibilidad

1.1 Sexo y Género.

2.1 Sensibilizacién masculina.

3.1 Deconstruccion del machismo.

1.2 lgualdad y Género.

2.2 El papel del hombre v el rol de la
masculinidad.

3.2 Division sexual del trabajo.

1.3 Masculinidad.

2.3 Arguetipos y estereotipos de ser
hombre.

3.3 Machismo y familia.

1.4 Construccién Social de la Masculinidad.

2.4 La violencia como forma cotidiana de
relacionarse.

3.4 Micromachismos.

1.5 Masculinidad y Violencia.

2.5 Violencia de Género.

3.5 Perspectivas masculinas sobre él.

Mundo privado: Identidades y relaciones
familiares

1.6 Masculinidad y compramiso social para
la prevencion de la violencia de género.

3.6 Hitos, mitos y ritos de la masculinidad.

3.7 Masculinidad como proyecto asertivo.

Estrategia 2 Dividir los grupos por sexo nos permitird una deteccion oportuna de personas agresoras, asimismo, las personas agredidas

se sentirdn con mas confianza para denunciar a su posible agresor.

Estrategia 3 Mujeres y nifias serdn atendidas por profesionistas mujeres y hombres y nifios serdn atendidos por profesionistas varones,

con protocolos de atencion a victimas en materia de violencia de género.

Deteccion de casos a posibles
personas agresoras en

general posible

“El Proveedor” detectard posibles casos de personas agresoras; elaboraremos e implementaremos
un medio de tamizaje (impreso o con herramienta digital) con minimo 5 preguntas para identificar al
agresor, cabe sefialar que contamos con las herramientas e insumos necesarios para la
implementacion del tamizaje.
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Para los casos detectados como posibles agresores en violencia de género contra las mujeres,
brindara aorientacion profesional
acompafiamiento a través del programa: grupos de reflexién para hombres denominado
“Masculinidades y Autocuidados”, dirigido por especialistas hambres.

Se buscard que las Escuelas otorguen puntos extras a los alumnos o participante que se inscriban al
Programa de acompafiamiento.

Asimismo, “El Proveedor” entregara un distintivo a las escuelas inclusivas y que impulsen muestren
una corresponsabilidad con la igualdad sustantiva de génera: “Escuelas Libres de Violencia”

reeducativa a través

de atenciones especializadas en

El objetivo es identificar y detener practicas de violencia, mediante el desarrollo de habilidades psicoemocionales, ¢l ejercicio de una
comunicacion asertiva, la generacién de nuevas ideas y pensamientos con perspectiva de género. Todo lo anterior encaminado a la
modificacién de conductas y actitudes vinculadas al ejercicio de la violencia, ademds de prevenir y erradicar la violencia con el ohjeto
de transformar los patrones de conducta violenta, asi como de concientizar y educar para prevenir y erradicar la violencia en todos
sus tipos y modalidades previstos en la ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de Campeche.

Capacitacion especializada con personal certificado
femenino a las nifias, adolescentes y mujeres que estdn
en situacion de violencia de género, en particular a
quienes padecen los efectos de la violencia y sus

“El Proveedor” capacitard de manera multidisciplinaria e integral a nifias,
adolescentes y mujeres victimas de violencia; asimismo, las canalizara a
espacios seguros, gratuitos de atencidn y apoyo, amplios e integrados que
incluyan la ubicacién accesible, lineas telefénicas de ayuda y centros de

atencidn en crisis.

2023

implicaciones, a quienes ademds se les dard . N - ; 5 5 oy
S g T Ademds de |a capacitacidn a nifias y mujeres que estén en una situacién de
acomparniamiento psicoldgico y legal durante el A ; 3 : ) B . e
violencia se les proporcionara atencidn psicalégica encaminada a disminuir
desarrolio del proyecta. . 2 S
el impacto o desgaste emocional por personal certificado.
Actividad Sesiones

1.- Construccién social de la masculinidad y Ia violencia de género.

En cada plantel educativo 2 sesiones por grupo atendido.

OPERADO CON RECURS0S

2.- El rol social de la masculinidad y |a violencia de género.

En cada plantel educativo 2 sesiones por grupo atendido.

3.- Masculinidad, violencia y proyecto de sensibilidad.

En cada plantel educativo 2 sesiones por grupo atendido.

Los contenidos tematicos abordaran los siguientes subtemas:

Actividad 1 Construccidn social de la
masculinidad y la violencia de género

Actividad 2 El rol social de la masculinidad
y la violencia de género

Actividad 3 Masculinidad, violencia
y proyecto de sensibilidad

1.1 Sexo y Género.

2.1 Sensibilizacién masculina.

3.1 Deconstruccidn del machismo.

1.2 Igualdad y Género.

2.2 El papel del hombre y el rol de |z
masculinidad.

3.2 Divisidn sexual del trabajo.

1.3 Masculinidad.

2.3 Arquetipos y estereotipos de ser
hombre.

3.3 Machismo y familia.

%m/»*

1.4 Construccidn Social de la Masculinidad.

2.4 La violencia como forma cotidiana de
relacionarse.

3.4 Micromachismos.

1.5 Masculinidad y Violencia.

2.5 Violencia de Género.

3.5 Perspectivas masculinas sobre él.

15
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Mundo privado: Identidades y relaciones familiares

16 linidad y compromiso social para la . . . -
Mae?c’u .y . P : P 3.6 Hitos, mitos y ritos de la masculinidad.
prevencidn de la vialencia de género.

3.7 Masculinidad como proyecto asertivo.

2, Entregables.

“El Proveedor” se compromete a entregar en tiempo y forma los siguientes entregables en tiempo y forma:

No. Productos

Calendatio de actividades. Donde se especifique los planteles escolares que
serdn intervenidos, asi como la fecha y hora.

Fecha de entrega

. ) ) . o A mas tardar a los
Minuta de trabaje de las reunicnes. Mediante el cual se identificaron las 10 dlas naturaies
1.- Entregable inicial escuelas. contados a partir
Memoria fotogréfica de las reuniones, donde aparezca de manera visible la de la firma del
imagen institucional del programa (minimo 8 fotografias por reunidn). contrato,

e Padrén de planteles escolares a beneficiar.
e Padrén de beneficiarios atendidos por escuela.

e  Padrén de beneficiarios detectados por escuela.

Bitacora informativa de atencién especializada a beneficiarios detectados por
escuela.

OPERADO CON RECURSOS
2023

Memoria fotografica de beneficiarios atendidos por escuela donde aparezca
de manera visible la imagen institucional del programa (minimo 8 fotograffas).

Memoria fotogréfica de beneficiarios detectados por escuela donde aparezca
de manera visible la imagen institucional del programa (minimo 8 fotografias). & S e 18
Entrega del formato del tamizaje, asi como de los resultados del mismo, dlast 4 natura:ss
aplicado a los beneficiarios atendidos. fQmindos @ Pl ,'r
de la conclusion
Memoria fotografica de |a aplicacion del tamizaje donde aparezca de manera | 98l proyecto.

visible la imagen institucional del programa (minimo 8 fotografias).

2.- Entregable final

Informe de resultados. Conforme el formato establecido por el Centro Estatal

operador del proyecto implemente.

Informe final completo y detallado conforme a lo solicitada Conforme al
formato establecido por el Centro Estatal de Prevencion Social del Delito y
Participacion Ciudadana.

de Prevencién Social del Delito y Participacién Ciudadana. /
e Cartas descriptivas de los talleres, ademds de las cartas descriptivas que el
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Plazos, duracion y entregables del servicio.

La implementacion del proyecto lo desarrollaremos en un periodo de 4 meses a partir de la firma del contrato, hasta al 30 de noviembre
de 2023.

3. Cronograma de actividades y responsable de las actividades.

Reunién de trabajo para identificar y
definir el padrdn de planteles escolares | Bertha Jael Arroyo
con la SEDUC, SPSC a través del Centro | Pedraza
Estatal de Prevencidn Social del Delito | Eleuteria Roman
y Participacion Ciudadana del Consejo | Cuevas

Estatal de Seguridad Piblica.
. p ¥ . | Arr
Vinculacién con personal directivo de berthy  las .
> Pedraza
planteles y nombramiento de Enlaces ; ,
g Eleuteria Roman
institucionales por la SEDUC.
Cuevas
2 Berth |
Definir con calendario escolar fechas, R ol Aoy
. - Pedraza
horarias y sedes de la capacitacién en ) .
Eleuteria Roman
planteles escolares
Cuevas

Cirilo Rivera Garcia
Bertha Jael Arroyo
Implementaciéon de la capacitacion | Pedraza

especializada y multidisciplinaria divida | Edgar  Abel Ortega
por sexo, con grupos dividas por sexo, | Hernandez

presencial y en linea, previa consenso | Eleuteria Romén
con las autoridades educativas vy | Cuevas
convocantes. Cristina Rivera Acosta

Nancy Paola Santiago

“Masculinidades y Autocuidados”, de | Herndndez
manera conjunta con la intervencidn
del enlace de la Escuela.

Implementacion del programa
“Masculinidades vy  Autocuidados”, | Cirilo Rivera Garcia
dirigido a agresores.

7
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Identificar posibles casos de violencia

EJERCICIO FISCAL 2023

ACTA No. SAFIN-0715/2023

por tipos y modalidades y brindar la | Fleuteria Roman
asesoria legal y  canalizacian | Cuevas
carrespandiente.

Identificar y canalizar posibles casos de | Eleuteria Roman
violencia en contra de nifias vy | Cuevas

adolescentes con nuestra psicéloga
para la atencion correspondiente.

Cristina Rivera Acosta

Orientar y dar seguimiento psicoldgico
especializado, con enfoque de género,
multiculturalidad v libre de
revictimizacion, a las  mujeres,
adolescentes y nifias que son victimas
de violencia de género, en sus tipos y
modalidades reconocidas en la Ley de
Accesc de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia del Estado de Campeche.

Nancy Paola Santiago
Judrez

2023

Administrar mecanismos de
interaccidn y comunicacién oportuna
con el equipo de trabajo, a través de las
tecnologias de informacién para
mantenerias conectadas de acuerdo al
Plan de trabajo.

Administrar y supervisar la

infraestructura tecnolégica de los
servicios de TIC, asi como los
mecanismos de seguridad que

garanticen el buen uso, cuidado de la
privacidad de la propia imagen de
nifas, nifios y adolescentes, resguardo
de informacién gubernamental, de

acuerdo con la normativa
correspondiente.
Brindar soluciones tecnolégicas al

equipo de trabajo, su implementacidn,
asi como una operacion de servicios en
la materia que contemplen la mejora
continua.

OPERADQ CON RECURS0S

David Enriquez Garcia

18
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Brindar los

soluciones tecnologicas y la asesoria
técnica para atender las necesidades
derivadas de las contrataciones.

requerimientos de las

Llevar el control de la agenda general

EJERCICIO FISCAL 2023

A RAT

| ACTA No. SAFIN-0715/2023

del proyecto y coordinar reuniones,
entrevistas, citas, eventos, entre otros
para evitar contratiempos.

Esquema estructural de “El Proveedaor”:

ORGANIGRAMA

Mujeres A.C

I_E'%;E
| SNSRI,

I__-

[ Dr Cinllc Riwers Garcia

i oo A s b s -
v

B

F1 Crigina Riwera Azsa

Mue. Edgar A Crtega Hemandez

\

. Instituto Integral de Formacién PR -
FQQM AC | O N Politica y Empoderamiento de o

Dra Cnd Bamal. Arroyo Fedraza Mero. Cnd. Cavid Er riquez Garda l
~

G EERSREAETEREN
v

:
"

Witra. Crd. Eleuteria Roman Covas

| |

Fs. Nancy F. Sartiago uares

il

Ara Bertasrroye Pedana

X
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l

on a s
E:":?:::;:s a8 £olahouasin an 6 especialistas y 1 persona adiniiilstrativa coi discapacidad por debilidad visual,

Certificaciones con las que | CONOCER ECO0036 “Asesoria para la organizacién comunitaria”,
cuenta el equipo capacitador:

CONOCER ECO217"Imparticién de cursos de formacién del capital humano de manera presencial
grupal.

CONOCER ECO301 “Disefio de cursos de formacién del capital humano de manera presencial
grupal, sus instrumentos de evaluacion y manual del curso”.

CONOCER ECO308 “Capacitacion presencial a servidoras y servidores publicas en y desde el
enfoque de igualdad entre mujeres y hombres” Nivel basico.

CONOCER EC0457 "Orientacion Telefénica 2 mujeres victimas de |a violenciz basada en el género.

CONOCER EC0539 "Atencion Presencial de Primer Contacto a Mujeres Victimas de Violencia de
Género.

CERTIFICACION Pedagogfa 2019, Encuentro por la Unidad de los Educadores, operatividad del
programa APUNTATE, Ministerio de Educacion, Habana Cuba.

Taller de formacidn de tutores(as) para el curso en linea “Agenda 2030: Planeacidn y gestion para
el Desarrollo Sostenible en México”, por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.

Gestidn de proyectos.

Funciones de la persona responsable del proyecto Dr. Cirilo Rivera Garcia.

1

Funcién de las y los especialistas

Dirigir y coordinar las acciones de formacién, seminarios, simposios, talleres, conferencias y otros eventos relacionados con los
servicios de reeducacion a hombres agresores.

Coordinar y supervisar la capacitacién basada en el trabajo interdisciplinario, éticamente orientado y acorde a lo establecido en
la LGAMVLV.

Dar seguimiento a los programas de formacién implementados en los planteles escolares desde la perspectiva de género y
enfoque de derechos humanos y nuevas masculinidades.

—_

Coordinar servicios de reeducacién para hombres agresores a fin de conocer su impacto y optimizar el recurso.

Que la atencién brindada cumpla con los protocolos de intervencién es materia de violencia contra las mujeres, Orientacidn
profesional reeducativa a través de atenciones especializadas en acompafiamiento.

Encargado de la conformacién de grupos de reflexion para y nifios denominado “Masculinidades y Autocuidados”.

Brindar servicios de capacitacin especializados de reeducacién para agresores y acompafnamiento.

OPERADO CON RECURSOS

4
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Funciones de |a persona responsable del proyecto para nifias y adolescentes Candidata a Doctora Bertha Jhael Arroyo Pedraza

1. Realizar la planeacién estratégica del proyecto con enfoque y herramientas de gestion.

Capacitar en mateiia de sensibilizacién en perspectiva de género, prevencién y atencidn de la violencia contra las mujeres y
construccién de paz.

2. Asistir y coordinar las reuniones de trabajo para identificar y definir el padrén de planteles escolares de nivel secundaria y
preparatoria a intervenir en el municipio con Alerta de Violencia de Genero contra la Mujer (AVGM).
3. Supervisar de manera integral el cumplimiento de los objetives, resultados y actividades del proyecto con base en la metodologia
de Marco Légico para la construccion de indicadores de resultados.
4. Coordinar la ejecucién del Plan de Trabajo con el equipo técnico, asi como la elaboracién de los entregables requeridos por el
proyecto.
5. Disefiar y ejecutar las acciones y estrategias de incidencia en materia de igualdad de género y combate a la violencia contra las
mujeres, estableciendo mecanismos de coordinacion con las y los actores claves y las instituciones involucradas en el proyecto.
(e
6.  Recolectar la informacion para la realizacion de los informes (parciales y final) requeridos por el proyecto. 2
=
7. Coordinar las estrategias de intervencién que reguiera el proyecto. ﬁ C;’
8.  Garantizar la calidad de los documentos técnicos (analisis, papers, estudios y otros), generados en el marco de las estrategias % e~
implementadas en el proyecto. <> 2
o o
9. g |
[= T8
o

Funciones de la persona responsable del proyecto para nifios y adolescentes Maestro Edgar Abel Ortega Hernandez

1. Formacién de los grupos de trabajo auto dirigidos para la capacitacion en temas de masculinidades disidentes o nuevas

masculinidades y violencia de género que requiere el proyecto.
Capacitar en materia de nuevas masculinidades y prevencién de la violencia contra las mujeres.

3. Realizar las cartas descriptivas de los talleres a ejecutar.

Disefiar en colaboracién con el responsable del Proyecto, la metodologia y la orientacién técnica con que se deben implementar
las actividades y estrategias planificadas en el campo.

+—

Disefiar, implementar, ejecutar y supervisar |as acciones de capacitacién del proyecto.

Planificar, dirigir y ejecutar en campo las actividades previstas en el Plan de Trabajo disefiado para el proyecto.

del proyecto.

Elaborar los informes correspondientes del trabajo en campo realizado y que son requeridos por el proyecto.

i
7. Apoyar en campo las actividades del equipo de la comisién de servicios, asi como de la difusién, sistematizacién e investigacién @)

21
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Funciones de la persona colaboradora del proyecto para nifias y adolescentes postulante a Maestra Eleuteria Roman Cuevas
1.

Implementar la planeacion estratégica del proyecto con enfoque y herramientas de gestion.

2. Asistir, coordinar, dar seguimiento y cumplimiento a las reuniones de trabajo para identificar y definir el padrén de planteles

escolares de nivel secundaria y preparatoria a intervenir en el municipio con Alerta de Vioiencia de Genero contra la Mujer
(AVGM).

Ejecutar el cumplimiento de los objetivos, resultados y actividades del proyecto con un enfoque de género y derechos humanos,
desde |as infancias y adolescencias.

Ejecutar el Plan de Trabajo con el equipo técnico, asi coma la elabaracidn de los entregables requeridos por el proyecto.
Ejecutar las acciones y estrategias de incidencia en materia de igualdad de género y combate a la violencia contra las mujeres,

estableciendo mecanismos de coordinacion con las y los actores claves y las instituciones involucradas en el proyecto.

Elaborar los informes (parciales y final) requeridos por el proyecto.
Ejecutar lzs estrategias de intervencion que requiera el proyecto de acuerdo al calendario de tra bajo.

Garantizar la calidad de los documentos técnicos (andlisis, papers, estudios y otros), gensrados en el marco de las estrategias
implementadas en el proyecto.

Supervisar el seguimiento a las solicitudes de atencidn y asesoria juridica.
10.

Capacitar en materia de sensibilizacién en perspectiva de género, prevencion y atencién de la violencia contra las mujeres ¥
canstruccion de paz.

Funciones de |a persona colaboradora del drea psicolégica del proyecto para nifias y adolescentes Cristina Rivera Acosta
1.

Ejecutar el cumplimiento de los objetivos, resultados y actividades del proyecto con un enfoque de género y derechos humanaos,
desde las infancias y adolescencias.

Ejecutar el Plan de Trabajo con el equipo técnico, asi como la elaboracién de los entregables requeridos por el proyecto.

Ejecutar las acciones y estrategias de incidencia en materia de igualdad de gé

e género Y combate 2 la violencia contra las mujeres.
Elaborar los informes (parciales y final) requeridos por el proyecto.

Dar seguimiento a las solicitudes de atencién psicoldgica.

Funciones de la persona colaboradora del 4rea psicoldgica del proyecto para nifias y adolescentes Nancy Paola Santiago Jusrez

1. Ejecutar el cumplimiento de los objetivos, resultados y actividades del proyecto con un enfoque de género y derechos humanos, \('\
desde las infancias y adolescencias.

2. Atencién psicolégica encaminada a disminuir el impacto que pudieran sufrir en su persona, con motivo de las problematicas que
se les plantean.

3.

Proporcionar a las mujeres y nifias victimas de violencia atencidn psicolégica de manera integral, gratuita y expedita.

22
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4. Proporcionar a las mujeres la atencién necesaria para su recuperacién psicolégica, que les permita participar plenamente en la
vida publica, social y privada.

5. Atencién psicoldgica, incluyendo atencidn terapéutica de contencién emocional.

6. Uevar un control y seguimiento a las solicitudes de atencidn psicoldgica.

Funciones de la persona colaboradora del drea de las TIC de |a informacién postulante a maestro David Enriguez Garcia

1. Administrar mecanismos de interaccién y comunicacién oportuna con el equipo de trabajo, a través de las nuevas tecnologias de
informacién para mantenerlas conectadas de acuerdo al Plan de trabajo.

2. Administrar y supervisar la infraestructura tecnoldgica de los servicios de TIC, asi como los mecanismos de seguridad que
garanticen el buen uso, cuidado de la imagen de nifas, nifios y adolescentes, resguardo de informacién gubernamental, de
acuerdo con la normativa correspondiente.

3. Brindar soluciones tecnologicas, su implementacion, asi como una operacién de servicios en la materia que contemplen la mejora
cantinua.

4. Definir los requerimientos de las soluciones tecnoldgicas y la asesoria técnica para atender las necesidades derivadas de las
contrataciones.

5. Autorizar la actualizacidn de |a infraestructura tecnolégica para garantizar la continuidad de los servicios de TIC.

6.  Realizar andlisis estadistico, diagndsticos, elaboracion de indicadores.

Valores agregades
No. Valor agregado Descripcion
. Adicional a los talleres, platicas y conversatorios propuestos, se brindars el
1 Acor!'npanamlento eXtramuros 3 | espacio para que las y los jovenes participen en el Programa de acompafiamiento
través de grupos de reflexion enlinea. | 505 13 reconstruccién v la reflexién sobre la masculinidad y la feminidad.
De acuerdo con los resultados del tamizaje para la deteccion de victimas de
5 Acompafiamiento psicologico para | violencia, se canalizaran 2 dichas victimas para recibir atencién y apoyo
victimas de violencia. psicologico, con el propdsito de bridar un acompafiamiento especializado
durante su proceso.
Segun el tipo de violencia sufrida por la victima, se le brindara ademas del apoyo
3 Acompafiamiento legal para victimas. | psicoldgico, |a orientacion legal necesaria para en su caso, proceder conforme a
la ley y evitar la re victimizacion.
o Por parte del “El Proveedor” se expedird un reconocimiento a las instituciones
Reconocimientos a las escuelas e ¥ S : s O 7 N
4 articipantes participantes como “Escuelas Libres de Violencia”, y se abrira la invitacidn para
i ) que el municipio se sume a este reconocimiento.
Impulsos adicionales (pueden ser | Se buscara negociar con las respectivas direcciones de las escuelas, la posibilidad
5 puntos extra) a alumnos y alumnas | de brindar puntos extra a las y los alumnos participantes que se sumen al
participantes. Programa de acompafiamiento.
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6 Construccion de murales en las

escuelas. apropien de sus murales dentro de sus instituciones educativas y logren construir
sus propios conceptos.
4 Foros basados en peliculas o

Con la finalidad de difundir los aprendizajes, asi como la deconstruccion de
prejuicios y estereotipos, se incentivard a las y los participantes para que se

documentales y circulos de lectura.

El aprendizaje de nuevas masculinidades ird acompafiado de estrategias y
técnicas no convencionales, tales como cineclub, videos y lecturas.

Construccion  propia de cada
2 participante sobre su definicion de
feminidad o masculinidad.

Incorporacion de 4 enfoques: de

La metodologia implementada por “El Proveedor” permitira que sean las y los
alumnos quienes, a través de los elementos brindados en los talleres, grupos de
trabajo y dinamicas, formen su propia definicion de qué es ser hombre o mujer.

género, de derechos humanaos, de
9 interculturalidad y

enfoque
intergeneracional.

Cada actividad desarrollada por “El Proveedor”, se realizara con los enfoques agui

citados para construir una nueva perspectiva con respecto al género, relaciones
personales y las masculinidades.

10 Disefio de falletos para difusion de
campafias

Con el objetivo de ampliar el impacto del Proyecto, se realizara el disefio de
diversos folletos, que contribuyan a aumentar el conacimienta de la o el lector

en el tema y contribuya, ademas, a alertar sobre posibles los riesgos de
normalizar la violencia o el desconocimiento de |la misma.

Violencia
psicologica
Acto u omusién que daie lo
estabilidad psicolégica, que puede
consistir en aboandono, descuido
reiterado, celotipia, insultos,

o i 5
infidelidod. comparaciones
destructivas, rechazo, restriccion o
la autedeterminacién y amenazas.

Ejemplo de folleto

Violencia fisica

de fuerza que causae
o molestar en la
. cualquiera que
empleado y sus

Violencia
sexual

Cuaiguier oclo que:degicda o doha
el cuerpo /o sexualidad de ig
victima | Que por tanto atente
Contra su fivertod, dignidad @

integridad fisico. Es una expresion de
obusa de poder que implico ka
supremode mosculing sobre la
mujer. ol denigrario § concabiria
como objeto.

ST PA.
a violencia no

esta motivada
por tu forma de
vestir, de hablar
o de
comportarte.
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