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FAIS 

 

Coordinador de la Evaluación  

L.C. Diana del Carmen Zetina Salas 

Objetivos de la Evaluación  

Evaluar el desempeño del FAIS en su componente Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federalen Champotón, 

Campeche en el Ejercicio Fiscal 2023, con la finalidad de mejorar la gestión, la operación, los 

resultados y la rendición de cuentas. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

Evaluar el desempeño del FAIS en su componente Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 

Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal en Champotón, 

Campeche en 2023, con la finalidad de mejorar la gestión, la operación, los resultados y la 

rendición de cuentas. 

 

Entidad Federativa  

4 - CAMPECHE 

Municipio 

4 - Champotón 

Programa Evaluado  

FAIS 

Año de la 

Evaluación 

 

2023 

 
Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 116,000.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

C.P. Jorge Martín Pacheco Pérez 
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Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo Resumen Ejecutivo 

FISM 2023 VF.pdf 

Evaluar el desempeño del FAIS en su 

componente Fondo de Aportaciones para la 

Infraestructura Social 

Evaluación integral Informe final 

Champoton FISM 

2023 VF.pdf 

Informe Final de la Evaluación del 

FAISMUN 

Anexos NOR_01_14_011 

Champoton FISM c 

firmas VF.pdf 

Formato para la Difusión de los resultados 

de las Evaluaciones 

Términos de 

Referencia 

TDR_ED_FAISMUN 

Champoton.pdf 

Para cumplir con los objetivos de la 

Evaluación del Desempeño del Fondo de 

Aportaciones para la Inf 
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FORTAMUN 

 

Coordinador de la Evaluación  

L.C. Diana del Carmen Zetina Salas 

Objetivos de la Evaluación  

Contar con una valoración del desempeño y la pertinencia de los principales procesos de gestión y 

los resultados del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) correspondiente al ejercicio 

fiscal 2023, con base en la información entregada por el Municipio. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

El FORTAMUNDF es uno de los ocho fondos de aportaciones federales establecidos en el artículo 

25 de la Ley de Coordinación Fiscal y que están previstos en el Ramo General 33 del Decreto de 

Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2022.En el año 2023 al Municipio 

de Champotón, Campeche, le correspondió 69,462,213 pesos de recursos del FORTAMUNDF, que 

representan el 8.4% de los recursos que el Estado de Campeche distribuyó entre sus municipios. 

Entidad Federativa  

4 - CAMPECHE 

Municipio 

4 - Champotón 

Programa Evaluado  

FORTAMUN 

Año de la 

Evaluación 

 

2023 

 
Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 114,750.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

C.P. Jorge Martín Pacheco Pérez 
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Los recursos fueron ministrados al municipio en forma completa y oportuna por la Secretaría de 

Administración y Finanzas del Gobierno del Estado. El programa sectorial al que se encuentra 

alineado el FORTAMUNDF, es el Programa Nacional de Financiamiento del Desarrollo 

(PRONAFIDE) mediante el objetivo prioritario 4 Federalismo Fiscal: ¿Mejorar la coordinación 

fiscal entre los tres órdenes de gobierno con la finalidad de promover finanzas públicas 

subnacionales sanas y sostenibles¿; estrategia prioritaria 4.2 ¿Analizar las haciendas públicas de 

las entidades federativas y municipios, y brindarles apoyo técnico para el fortalecimiento de sus 

finanzas¿; acción puntual 4.2.6 ¿Dar seguimiento a la medición de los niveles de endeudamiento 

de las entidades federativas, municipios y entes públicos distintos a la administración pública 

centralizada de dichos órdenes de gobierno para fomentar una trayectoria sostenible de la deuda 

pública subnacional. En la planeación estatal, el FORTAMUNDF está alineado con la Misión 

¿Gobierno Honesto y Transparente que establece como Objetivo 2 Recaudar y ejercer el 

presupuesto del Estado de manera eficaz, eficiente, austera, transparente y orientada a resultados. 

y la Estrategia 2 Uso responsable de los recursos¿. 

 
Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo 3 Resumen 

Ejecutivo 

FORTAMUNDF 

2023.pdf 

Contar con una valoración del desempeño 

y la pertinencia de los principales procesos 

de gestión y  l 

Evaluación integral 2 Informe Final 

FORTAMUN  2023 

Cham Def 

20240429.pdf 

Informe Final de la Evaluación del 

FORTAMUN 

Anexos 4 NOR_01_14_011 

Formato Difusión 

FORTAMUNDF 

2023 

Champoton.pdf 

Formato para la Difusión de los Resultados 

de las Evaluaciones 

Términos de 

Referencia 

1 TdR Evaluación 

FORTAMUNDF 

2023 Cham.pdf 

Analizar la contribución del 

FORTAMUNDF al cumplimiento de los 

objetivos y metas nacionales 
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FAETA 

 

Coordinador de la Evaluación  

Instituto Estatal de la Educación para los Adultos del Estado de Campeche 

Objetivos de la Evaluación  

El objetivo general de la Evaluación Específica de Desempeño del Programa 048 Educación para 

los Adultos en la entidad federativa de Campeche para el ejercicio fiscal concluido 2023 es el 

obtener una valoración del desempeño del programa y de mejorar la gestión, los resultados y la 

rendición de cuentas. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

La eficiencia promedio del desempeño del programa basado en el logro obtenido de los 

indicadores durante el ejercicio 2023 con relación a las metas establecidas; consecuencia del 

análisis realizado a la MIR y demás información relacionada con los indicadores; es de 86.70% lo 

cual representa un desempeño óptimo por encima del 50% de eficiencia en la mayoría de los 

indicadores. Así mismo el logro de las metas físicas de los principales servicios que proporciona el 

Entidad Federativa  

4 - CAMPECHE 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FAETA 

Año de la 

Evaluación 

 

2023 

 
Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 34,800.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

Corporativo Integral Canche, Chay y Asociados S.C. 
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programa, es el siguiente: Eficiencia del 29.8% en alfabetización, 80.9 % en primaria y 102.3% en 

secundaria considerado estos resultados como un desempeño bueno siempre con posibilidades de 

mejora. Se recomienda llevar a cabo una actualización del documento diagnóstico incluyendo 

aspectos de puedan coadyuvar a mejorar la eficiencia operativa del programa. 

 
Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen 

ejecutivo 

6ResumenEjecutivoIEEA.pdf Se presenta un breve 

resumen de los resultados de 

la evaluación 

Evaluación 

integral 

1InformeFinalIEEAFAETA2024.pdf Se presentan los resultados 

de la evaluación 

Anexos 3AnexoFormatoparalaDifusionIEEA.pdf Se presentan los detalles más 

relevantes del proceso de la 

evaluación. 

Términos de 

Referencia 

2TDRIEEA.pdf Se presenta la metodología 

utilizada para la elaboración 

de la evaluación 

Contrato 9Contratodeprestaciondeservicios.pdf Se presentan los términos 

contractuales de la 

elaboración de la evaluación 
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OTROS PROGRAMAS 

 

Coordinador de la Evaluación  

C.P. GUSTAVO CANDELARIO HAAZ CHAN 

Objetivos de la Evaluación  

¿ Analizar la justificación de la creación y diseño del programa;¿ Identificar y analizar su 

vinculación con la planeación sectorial y nacional;¿ Identificar a sus poblaciones y mecanismos de 

atención;¿ Analizar el funcionamiento y operación del padrón de beneficiarios y la entrega de 

apoyos;¿ Analizar la consistencia entre su diseño y la normatividad aplicable;¿ Identificar el 

registro de operaciones presupuestales y rendición de cuentas, e¿ Identificar posibles 

complementariedades y/o coincidencias con otros programas federales. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

La evaluación tiene como principal objetivo evaluar el diseño del Programa 014 Educación Media 

Superior y Superior con la finalidad de proveer información que retroalimente su diseño, gestión 

y resultados. A partir del análisis de gabinete con base a la documentación normativa del 

programa y sobre la información disponible sobre la cobertura del programa se obtuvo que la 

valoración final fue de 3.52 de un máximo de 4, es decir se alcanzó el 88 en cumplimiento a los 

puntos analizados. 

 

Entidad Federativa  

4 - CAMPECHE 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

OTROS PROGRAMAS 

Año de la 

Evaluación 

 

2022 

 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 58,000.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Recursos fiscales Adjudicación directa 

Evaluador 

D¿AZ CMC. SAS DE CV 
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Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo 1 Resumen ejecutivo 

Programa 014.pdf 

Resumen Ejecutivo 

Evaluación integral 2 Evaluación 

Integral.pdf 

Evaluación Integral 

Anexos 3 Anexos.pdf Anexos 

Posición 

institucional 

4 ANEXO F 

POSICIÓN 

INSTITUCIONAL 

PAE 2023 

CECYTEC.pdf 

Posición Institucional 

Términos de 

Referencia 

5 Terminos de 

Referencia.pdf 

Términos de Referencia 

Contrato 6 Contrato de 

Prestacion de 

servicios.pdf 

Contrato 

 

 


